EDITAL N° 034/2022
(RETIFICACAO)

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (UNEB), no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais e, em conformidade com o que Ihe assegura o artigo 267 da Lei
Estadual n° 6.677, de 26/09/94, a Lei Estadual n® 12.209, de 20 de abril de 2011 regulamentada pelo
Decreto Estadual n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 e, em observancia ao disposto na Lei n°
8.352, de 02/09/2002, na Resolu¢do n° 970/2013 do Conselho Universitario (CONSU), nas
alteracBes contidas Resolugdo n° 1.509/2022 do Conselho Universitario (CONSU) e na Resolucéo
n°® 1.511/2022 do Conselho Universitario (CONSU), em conformidade com a Resolucdo
COPE/SAEB n° 214/2022, constante do processo SEI n® 074.7082.2022.0006736-91 e da
Autorizacio Governamental publicada no D.O.E de 15 abril de 2022, TORNA PUBLICA a
retificacdo do Edital n° 034/2022, referente a realizagdo do CONCURSO PUBLICO de provas e
titulos destinado a sele¢do para o cargo de Professor(a) na Classe de Auxiliar, nivel “A”, tendo em
vista as necessidades apresentadas pelo(s) Departamento(s), para as Area(s)/Componente(s)
Curricular(es) indicadas no ANEXO I, circunscrito as condigdes especificadas neste Edital.

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos complementares e
eventuais retificacbes e sera organizado e executado pela Pro-Reitoria de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas (PGDP), através da Comissdo Especial de Concurso Publico Docente
(CECPD), instituida por meio da Portaria n® 315/2022, publicada no D.O.E. de 23 de abril de 2022,
pelos Departamentos Académicos da Universidade, em parceria com o Centro de Processos
Seletivos (CPS) da Universidade do Estado da Bahia (UNEB).

1.2 As inscricBes para o Concurso Publico, abertas pelo presente Edital, objetiva selecionar
candidatos(as) para o preenchimento de 134 (cento e trinta e quatro) vagas, para 0 cargo de
Professor(a) na Classe de Auxiliar, desta Universidade, conforme especificacBes contidas no
ANEXO | deste instrumento, observados os requisitos correspondentes, bem como outros que
vierem a ocorrer dentro do prazo de validade do presente Concurso, segundo as necessidades da
Instituicdo e observada a ordem rigorosa de classificacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as).

1.2.1 O cargo, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para os(as) candidatos(as)
autodeclarados(as) negros(as) [pretos(as) ou pardos(as)] e as vagas para 0s(as) candidatos(as) com
deficiéncia estdo estabelecidos na tabela a seguir:

AMPLA CANDIDATOS(AS) CANDIDATOS(AS)
CARGO CONCORRENCIA AUTODECLARADOS(AS) COM TOTAL
NEGROS(AS) DEFICIENCIA
Professor(a) 87 40 7 134
Auxiliar

1.3 A lotagdo, area/componente(s) curricular(es), formacdo académica e outras exigéncias estdo
discriminadas no ANEXO | deste Edital.




1.4 Informagdes referentes ao Concurso Publico, tais como: normas, editais de retificacdo e/ou
aditivos, validagdo de inscrigdes, bancas, resultados de julgamentos de recursos, listas de pontos,
resultados das provas, homologacao de resultados, ou ainda data, horario e local de realizacdo das
provas, serdo amplamente divulgadas no endere¢o www.concursodocente.uneb.br.

1.4.1 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a obtencdo, ciéncia e acompanhamento das
informacdes mencionadas no item 1.4.

1.5 O prazo de validade deste Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, contados da data da
Homologacdo dos Resultados Finais podendo, antes de esgotado esse prazo, ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da administracéo, por ato expresso da Reitora da Universidade do
Estado da Bahia (UNEB).

1.6 Durante o periodo de validade do Concurso Puablico, o(a) candidato(a) classificado(a) podera ser
convocado(a) para assumir vaga sob o regime juridico previsto no Estatuto do Servidor Publico do
Estado da Bahia, Lei Estadual n® 6.677/1994 e do Estatuto do Magistério Pablico das Universidades
do Estado da Bahia, Lei n° 8.352/2002, segundo as necessidades da Instituicdo, observada a ordem
rigorosa de classificacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as).

1.6.1 Serad constituido um cadastro reserva com os(as) candidatos(as) classificados(as) e néo
convocados(as) neste Concurso Pablico, os(as) quais serdo convocados(as) a qualquer momento,
durante a vigéncia do Concurso, visando suprir necessidades do Departamento para o qual prestou o
concurso ou para outro Departamento da UNEB, conforme disposto no item 7.5 deste Edital.

1.7 O Cronograma Provisério completo deste Concurso Publico consta no ANEXO 11 deste Edital.

1.8 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara na concordancia com os termos deste Edital, seus
anexos, eventuais alteracOes e legislacdo vigente.

1.9 DAS ATIVIDADES/ATRIBUICOES

1.9.1 S&o atividades proprias do(a) docente de nivel superior aquelas pertinentes ao ensino, a
pesquisa e a extensdo que, indissociaveis, visem a aprendizagem, a producdo de conhecimento, a
ampliacdo e transmissdo do saber e da cultura, assim como as inerentes ao exercicio das funcdes de
direcdo, assessoramento, chefia, coordenacdo e assisténcia na propria Instituicdo, além de outras
previstas na legislacdo vigente.

1.10 DA REMUNERACAO

1.10.1 O vencimento bésico vigente para o cargo de Professor(a) Auxiliar, nivel “A”, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, € de R$ 3.793,28 (trés mil, setecentos e noventa e trés
reais e vinte e oito centavos).
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1.10.2 Sobre o vencimento basico podera ser concedido o incentivo de pds-graduacdo ao(a) docente
que apresentar certificado/diploma nas seguintes hipéteses: Especializacdo (20%), Mestrado (40%),
Doutorado (60%), acrescido do auxilio alimentacdo, por dia til trabalhado.

1.10.3 O incentivo de po6s-graduacédo, de que trata o subitem anterior, devera ser requerido pelo(a)
docente ap06s o inicio de suas atividades, e os efeitos financeiros passardo a vigorar mediante
publicacdo de portaria em Diario Oficial.

1.11 DA CARGA HORARIA

1.11.1 A carga horaria minima para o exercicio das atividades inerentes ao cargo de Professor(a) na
Classe de Auxiliar, nivel “A”, de que trata o presente Edital, serd de 40 (quarenta) horas semanais a
serem cumpridas de acordo com as demandas do Departamento.

1.12 DOS PRE-REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

1.12.1 Para a investidura no cargo a que concorre neste Concurso Publico o(a) candidato(a) devera
atender aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado(a) no Concurso Pablico;

b) ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) ou, ainda, no caso de estrangeiro(a), estar com
situacdo regular no Pais, por intermédio de visto permanente que o(a) habilite, inclusive, a trabalhar
no territorio nacional. No caso de ter nacionalidade portuguesa, o(a) candidato(a) esta amparado(a)
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros(as) e portugueses(as), nos termos do paragrafo 1° do
artigo 12 da Constituicao Federal;

c) ter idade minima de 18 anos;

d) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, mediante avaliacdo de Junta
Meédica Oficial do Estado;

e) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

f) estar em gozo dos direitos politicos;

g) atender aos requisitos especificos constantes do ANEXO | deste Edital, conforme a respectiva
opcao pelo cargo, e atender aos ditames da Lei n® 8.352/2002 (Estatuto do Magistério Publico das
Universidades do Estado da Bahia), no que couber;

h) apresentar declaracéo de bens;

i) apresentar o Diploma de Graduacdo em conformidade as respectivas exigéncias constantes do
ANEXO 1 deste Edital,

j) apresentar, como condicdo minima em termos de titulagdo, Certificado e Historico Escolar de
Curso de Especializacdo. O titulo correspondente deve ser reconhecido conforme prevé a
legislacdo em vigor e observar expressamente as exigéncias constantes do ANEXO | deste Edital;

k) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios por ocasiao da posse;

I) ndo estar em débito com o erario publico;

m) ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em
cargo publico, de acordo com a legislacdo em vigor no Pais;

n) ndo possuir exercicio remunerado cumulativo de qualquer outro cargo, emprego, fungdo ou
atividade autdbnoma, exceto aqueles permitidos pela Lei n°® 6.677/1994, assegurada a hipotese de
opcao dentro do prazo para a posse, previsto no artigo 19 da referida Lei;



0) no caso de candidato(a) de nacionalidade estrangeira, comprovar fluéncia na lingua portuguesa
mediante a apresentacdo de certificado de proficiéncia em lingua portuguesa;

p) no caso de candidato(a) com deficiéncia, apresentar Atestado Medico de Compatibilidade
Funcional.

2.0 DAS INSCRICOES
2.1 DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais
complementares em relag¢do aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.1.2 Antes de efetuar a inscricdo o(a) candidato(a) devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a funcdo para a qual pretende concorrer, ndao sendo permitida a
transferéncia do valor pago para inscricdo em outras Area/Componente(s) Curricular(es), em outros
Concursos/SelecBes Publicas ou para terceiros.

2.1.2.1 O valor correspondente ao pagamento da taxa de inscricdo somente sera devolvido se 0
Concurso Publico for cancelado.

2.1.3 Néo serdo exigidos documentos comprobatérios do(a) candidato(a) para fins de inscricao,
entretanto, as informacgdes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), que estara sujeito as penalidades da lei, em caso de irregularidade ou
ilegalidade, reservando-se a Universidade do Estado da Bahia (UNEB) o direito de excluir do
Concurso Publico aquele(a) que ndo preencher esse documento eletrénico e oficial de forma
completa, correta, sem erros de digitacdo e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.1.4 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, fazer op¢do pela vaga,
observando o Codigo/Area/Componente(s) Curricular(es) e a formacao exigida.

2.1.4.1 Né&o sera permitida alteracdo de opcdo de vaga apds a efetivacdo da inscricdo pelo(a)
candidato(a).

2.1.5 Seréa cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, 0 ndo atendimento as normas
definidas neste Edital.

2.1.6 Declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo determinara o
cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sancOes penais cabiveis.

2.1.7 O(A) candidato(a), ao efetuar a inscricdo, ndo deverd utilizar abreviaturas quanto ao nome,
idade e endereco.

2.1.8 As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo, via internet, sdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), reservando-se a Comissdo Especial de Concurso Publico



Docente, o direito de excluir do certame aquele(a) candidato(a) que nao preencher esse documento
oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.1.9 O(A) candidato(a) que exerceu efetivamente a funcdo de jurado(a) no periodo entre a data de
publicacdo da Lei Federal n° 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de publicacdo deste Edital
deverd prestar esta informacdo no ato de inscricdo para utilizacdo, se necessario, como um dos
critérios de desempate, conforme item 6.3 deste Edital, apresentando, caso seja aprovado(a),
documento comprobatdrio, quando solicitado.

2.1.10 As inscrigOes para o cargo de Professor(a) Auxiliar vinculam-se ao(s) Departamento(s),
conforme ANEXO | deste Edital

2.2 DOS ATENDIMENTOS AS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS
PROVAS

2.2.1 O(A) candidato(a) com deficiéncia auditiva, visual e/ou fisica, que concorre a uma vaga neste
Concurso Pdblico, se precisar de atendimento diferenciado, devera indicar no Formulério de
Inscrigéo suas necessidades.

2.2.2 Durante o periodo de inscrigdo, o(a) candidato(a), ou seu(ua) representante, devera enviar e-
mail para docente2022@uneb.br, especificando o tipo de atendimento que necessita, anexando
copia digital legivel dos documentos abaixo relacionados:

a) LAUDO MEDICO OU ATESTADO, com assinatura e carimbo do(a) médico(a) especialista da
area de sua deficiéncia, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscri¢Oes estipulado neste Edital, atestando a especificidade e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID e 0
tipo de atendimento que necessita, para assegurar a sua solicitacdo e previsdo de adaptacdo da sua
prova;

b) documento de identidade (RG) e o CPF;

€) comprovante de inscri¢do, para identificacdo do(a) candidato(a).

2.2.3 Ao(A) candidato(a) com deficiéncia fisica podera ser oferecido os seguintes atendimentos:

TIPO DE DEFICIENCIA TIPO DE ATENDIMENTO

Fisica (paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, Escola com rampa de acesso, elevador ou sala em andar
amputacgdo ou auséncia de membro, paralisia térreo
cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida)

Visual: baixa visdo ou cegueira Auxiliar transcritor

2.2.4 O(A) candidato(a) com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular nos
dias de realizacdo da 12, 22 e 3? etapas do Concurso Publico devera enviar laudo medico especifico
para esse fim e demais documentos, conforme descrito nas alineas “a”, “b”, e “c” do item 4.7,
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devendo também no dia de realizacdo das etapas acima mencionadas, identificar-se a Banca
Examinadora.

2.2.5 O(A) candidato(a) que ndo atender ao estabelecido no item 4.5, ndo terd condi¢Ges especiais
para realizar a 13, 22 e 32 etapas do Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

2.2.6 Para a comprovacao da deficiéncia, ndo serdo aceitos declaracdo, exame, prontudrio, receita e
outros documentos que ndo se constituam em atestado ou laudo médico na forma prevista neste
Edital.

2.2.7 O atestado médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico.

2.2.8 A candidata lactante que quiser exercer o direito de amamentar seus(uas) filhos(as), de até 06
(seis) meses de vida, durante a realizacdo da prova escrita, além de solicitar atendimento especial
para tal fim durante o periodo de inscri¢do, devera levar, no dia da prova, um(a) acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que sera responsavel pela guarda da crianca durante a realizacdo da
prova pela candidata.

2.2.8.1 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd retirar-se,
temporariamente, da sala em que estara realizando a prova escrita, para atendimento a sua crianga,
em sala especial a ser reservada pela Comissdo Especial de Concurso Publico Docente.

2.2.8.2 A candidata que tiver atendimento diferenciado para amamentacdo durante a realizacao das
provas tera direito ao intervalo de até 30 (trinta) minutos, por filho(a), a cada 02 (duas) horas, para
amamentacao.

2.2.8.3 O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizacdo da prova
escrita em igual periodo.

2.2.8.4 Para a amamentacdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
CECPD onde a candidata lactante estara realizando a prova.

2.2.8.5 A crianca devera estar acompanhada somente de um(a) adulto(a) responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro(a) indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse(a)
adulto(a), em local apropriado, seré indicada pela CECPD.

2.2.8.6 A candidata lactante, durante o periodo de amamentacdo, serd& acompanhada de uma
Auxiliar de Aplicagdo, sem a presenca do(a) responsavel pela guarda da crianca, que garantird que
sua conduta esteja de acordo com 0s termos e condic¢des deste Edital.

2.2.8.7 A candidata lactante que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a crian¢a no
local da prova. A CECPD e o CPS néo disponibilizardo acompanhante, nem responsavel pela
guarda da crianga.

2.2.8.8 No momento de realizacdo da prova escrita, o(a) acompanhante adulto(a) indicado(a)
ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca.



2.2.8.9 O(A) acompanhante adulto(a) da crianga, no caso de candidata lactante, devera cumprir
todas as exigéncias estabelecidas aos(as) candidatos(as) presentes no local das provas, incluindo a
obrigatoriedade do uso de mascaras e de apresentacdo de documento de identificacdo e a proibicao
do uso de equipamentos eletrdnicos e celulares, dentre outras.

2.2.9 A Universidade do Estado da Bahia (UNEB), em atendimento ao Decreto Estadual n°
17.523/2017 e a Resolucdo CONSU/UNEB n° 1094/2014, publicada no D.O.E. de 16/12/2014, que
dispdem sobre o0 uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas
travestis e transexuais, orienta o(a) candidato(a) travesti e/ou transexual (pessoa que se identifica e
deseja ser reconhecida socialmente em conformidade com sua identidade de género) que desejar
atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicitd-lo preenchendo, durante a realizacdo das
inscrigdes, o Formulario de Nome Social, constante no ANEXO IV, enviando para o e-mail
docente2022@uneb.br, anexando também documento de identidade (RG), CPF e comprovante de
inscricéo.

2.2.9.1 A UNEB ndo se responsabilizara por quaisquer constrangimentos causados aos(as)
candidatos(as) que, estando em conformidade com o subitem 2.2.9, deixar de requerer o tratamento
pelo nome social.

2.2.10 A solicitacdo de atendimento especial prevista ou inesperada terd seu atendimento avaliado
pela CECPD, segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

2.2.10.1 A ndo indicacdo, no Formulario de Inscricdo, da necessidade de atendimento especial, bem
como a ndo apresentacdo de Laudo Médico, isenta a UNEB de qualquer responsabilidade no
atendimento especial para a realizacdo das Provas.

2.3 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

2.3.1 As inscricdes serdo realizadas, exclusivamente via internet, no periodo das 09h00min do dia
09 de maio de 2022 as 23h59min do dia 18 de maio de 2022, de acordo com as seguintes
orientacdes:

a) Acessar a pagina www.concursodocente.uneb.br, na sessdo “Concursos com inscri¢oes
abertas” clicar no campo “Concurso Docente Edital 034/2022”;

b) Na pagina seguinte selecionar a op¢do Inscri¢cdo On-line;

c) Se o(a) candidato(a) ja tiver realizado cadastro no Sistema, basta informar nos campos
correspondentes seu CPF e senha e depois clicar na opgdo “acessar” e seguir para as instru¢ées da
alinea “e”;

d) Se o(a) candidato(a) nao tiver realizado cadastro anterior no Sistema, clicar na opg¢do “Realizar

Cadastro” e preencher os campos existentes;

e) Apos preenchimento do cadastro, ir para proxima etapa e preencher, cuidadosamente, o
Formulario de Inscricdo, observando:

— as instrugOes dadas na tela do computador;

— aindicacdo do codigo de opcao da vaga pleiteada, conforme ANEXO | deste Edital,
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— a opgao por solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, se atender ao disposto no
Item 2.4 deste Edital;

— a opcéo pela inscricdo como candidato(a) autodeclarado(a) negro(a) e como candidato(a) com
deficiéncia, se assim o desejar, e atender ao disposto nos Capitulos 3.0 e 4.0 deste Edital;

f) Conferir, clicar em “inscrever”. Na pagina seguinte, clicar em “voltar para formulario”, se
desejar corrigir alguma informagéo ou “confirmar”; e

g) Clicar em “imprimir boleto” para ter acesso ao boleto bancario, o qual também devera ser
Impresso para pagamento da taxa de inscri¢do, preferencialmente, no Banco do Brasil.

2.3.2 A taxa de inscricdo serd de R$ 200,00 (duzentos reais), a titulo de custeio de despesas
relacionadas a realiza¢do do Concurso Publico.

2.3.2.1 A inscrigdo no Concurso ndo serd validada sem o pagamento da taxa de inscri¢do, através de
boleto bancério, disponivel no site do Concurso, no valor total de R$200,00 (duzentos reais).

2.3.2.2 O pagamento da taxa de inscrigdo s tera validade se efetuado até o prazo de vencimento do
boleto bancério gerado pelo site do Concurso.

2.3.2.3 Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa de inscri¢cdo serdo de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a).

2.3.2.4 Em nenhuma hipétese haveré devolucdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso
de cancelamento do Concurso, por conveniéncia da Administragdo ou motivo de for¢a maior.

2.3.2.5 Néo sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condi¢fes
previstas neste Edital.

2.3.3 O documento oficial de identidade a ser utilizado pelo(a) candidato(a) durante todo o
Concurso devera atender simultaneamente as seguintes exigéncias:

a) apresentar fotografia recente, que permita identificar claramente o(a) portador(a) e,

b) estar em bom estado de conservacao, sem rasuras ou adulteracdes.

2.3.3.1 S&o documentos de identificacdo aceitos: Registro Geral (RG); Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), somente modelo com foto; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
Passaporte; carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.), desde que apresentem foto
atualizada e contenham os nimeros do RG e CPF e carteiras funcionais expedidas por Orgdo
Pablico que valham como identidade, na forma da Lei.

2.3.3.2 Serdo aceitos, tambem, os seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de
Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste
caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do
6rgdo emissor.



2.3.3.3 Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidGes de nascimento, CPF,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

2.3.4 A inscricdo do(a) candidato(a) no presente Concurso implica no conhecimento e aceitacéo
tacita das condigdes estabelecidas neste Edital e das normas internas da UNEB relativas ao
Concurso Publico Docente, em especial a Resolucdo n® 970/2013 do CONSU e as alteragdes
contidas na Resolucdo n® 1.509/2022 do CONSU, além das demais informagfes que porventura
venham a ser divulgadas no site do concurso, das quais o(a) candidato(a) ndo podera alegar
desconhecimento.

2.3.5 O boleto impresso devera ser pago no prazo de vencimento, ndo sendo permitido o pagamento
em nenhuma modalidade que n&o seja por meio do boleto bancario emitido atraves do site. N&o
serdo aceitas inscricdes cuja taxa tenha sido paga através de depdsito bancario, pelo correio,
transferéncia eletrénica, DOC, PIX, TED, ordem de pagamento, agendamento eletrénico ou por
qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital.

2.3.5.1 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade
onde se encontre o(a) candidato(a), o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.3.5.2 Caso seja necessario, durante todo o periodo de inscricdo, o(a) candidato(a) podera gerar
uma segunda via do boleto bancério através do endereco www.concursodocente.uneb.br, no médulo
de ACOMPANHAMENTO DE INSCRICAO.

2.3.6 A Universidade do Estado da Bahia (UNEB) ndo se responsabilizara por solicitacdo de
inscricdo via internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicacgdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como por
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3.7 O(A) candidato(a) inscrito por terceiros(as) assume total responsabilidade pelas informacoes
prestadas por seu(ua) representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do Formulario de Inscri¢do disponivel pela via eletronica.

2.3.8 O(A) candidato(a) s6 podera efetuar uma Unica inscricdo no Concurso Publico de que trata
este Edital.

2.3.8.1 Havendo duas ou mais inscricdes pagas e confirmadas do(a) mesmo(a) candidato(a), sera
considerada, para fins de certame, a Gltima inscricdo efetivamente paga, sendo esta identificada pela
data e hora do pagamento. As demais inscricdes serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago, a titulo de
taxa de inscrig&o.

2.3.9 Néo sera devolvida a taxa de inscricao:
a) em caso de desisténcia do(a) candidato(a) em realizar o Concurso;
b) em face de alteracdo da data prevista para realizagdo do Concurso Publico;
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c) quando ocorrer pagamento de inscricdo fora do prazo de vencimento, com valor menor ou
superior ao fixado ou em duplicidade.

2.3.10 A partir de dois dias Uteis da efetivacdo do pagamento, o(a) candidato(a) devera conferir a
situacdo da sua inscricio no site www.concursodocente.uneb.br, no modulo de
ACOMPANHAMENTO DE INSCRICAO. Em caso do pagamento néo ter sido confirmado, o(a)
candidato(a) devera entrar em contato com o Servico de Atendimento do(a) Candidato(a) (SAC) do
Centro de Processos Seletivos da Universidade do Estado da Bahia através do e-mail
docente2022@uneb.br.

2.3.11 O(A) candidato(a), ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgagdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais
como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo
em vista que essas informacgfes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
inerentes a esse Concurso Publico. N&o caberao reclamacdes posteriores nesse sentido.

2.3.12 As inscricbes poderdo ser prorrogadas por motivos de ordem técnica e/ou operacional, com
consequente alteragcdo no cronograma provisorio.

2.3.12.1 A prorrogagdo das inscricbes de que trata o subitem anterior, poderd ser feita sem aviso
prévio, sendo necessario, para efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site
www.concursodocente.uneb.br.

2.4 DO PEDIDO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

2.4.1 O(A) candidato(a) interessado(a) em solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricéo,
devera atender aos requisitos e proceder conforme estabelecido abaixo:

a) estar inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e
ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007,

b) ser doador(a) de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Salde;

c) preencher o Formulario de Inscricdo do Concurso Publico, informando obrigatoriamente o
Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007,
devidamente atualizado e em consonancia com o Banco de Dados Nacional,

d) baixar do site o modelo de Requerimento de Isencdo e Declaracdo de Hipossuficiéncia
Financeira constante no ANEXO |1l deste Edital, para preenchimento, no qual devera constar de
forma correta 0 numero do seu NIS e o numero de sua inscri¢do neste Concurso Publico;

e) enviar no periodo de 09h00min do dia 09 de maio de 2022 as 23h59min do dia 10 de maio de
2022 o Requerimento de lIsencdo e Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira devidamente
preenchido e assinado para o e-mail docente2022@uneb.br e a cdpia do documento oficial que
comprove a sua inscricdo e titularidade do NIS ou FotocOpia da Carteira ou Declaragdo de
doador(a), obtido a partir do cadastro no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula
Ossea.
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2.4.2 O Centro de Processo Seletivo/UNEB consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo(a) candidato(a).

2.4.3 N&o seré concedida a isencdo do pagamento da taxa do valor da inscri¢do ao(a) candidato(a)
que na data da sua inscricdo neste Concurso Publico ndo possua o Numero de Identificagdo Social
(NI1S) ja cadastrado, confirmado e atualizado na base de dados do CadUnico.

2.4.4 Nao serdo analisados neste Concurso Publico os pedidos de isencdo sem indicacdo do nimero
do NIS e do seu numero de inscricdo no Requerimento de Isencao e Declaracdo de Hipossuficiéncia
Financeira, bem como sem o envio dos documentos solicitados no subitem 2.4.1, alinea “d”.

2.4.5 As informacdes prestadas no requerimento de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo responder, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo neste Concurso.

2.4.6 A relagdo preliminar das solicitacdes das isen¢Bes indeferidas sera disponibilizada no site
www.concursodocente.uneb.br, no dia 12 de maio de 2022.

2.4.6.1 O(A) candidato(a) que tiver a solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do
indeferida poderd apresentar recurso no prazo de dois dias ap0s a publicacdo da relacdo de
inscri¢cbes indeferidas, conforme disposto no Capitulo 6.0, ndo sendo permitida a alteracdo dos
dados fornecidos no ato da inscricéo.

2.4.7 Apos a analise dos recursos serd divulgada no site www.concursodocente.uneb.br a relagédo
definitiva das solicitagdes das isencdes deferidas e indeferidas.

2.4.7.1 O(A) candidato(a) que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida terd sua inscri¢do
automaticamente efetivada, ndo devendo gerar o boleto bancario para o pagamento da inscricao.

2.4.7.2 O(A) candidato(a) que tiver sua solicitacdo de isencdo indeferida e que desejar participar do
Concurso devera imprimir o boleto para pagamento, até o prazo do seu vencimento.

2.4.7.3 O(A) candidato(a) que néo tiver sua solicitacdo de isencdo deferida e que ndo efetuar o
pagamento do valor da taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido para a mesma, estara
automaticamente excluido do Concurso Publico.

2.4.8 O(A) candidato(a) que tiver a solicitagdo de isencdo deferida, mas que tenha realizado o
pagamento de outra inscri¢do tera sua isen¢do cancelada.

2.4.9 Néo sera concedida isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do ao(a) candidato(a) que:

a) realizar a sua inscri¢do pela Internet e néo solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricéo,
conforme procedimentos estabelecidos no Item 2.4 deste Edital;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentacao;

d) pleitear a isencdo, sem indicar seu Numero de Identificacdo Social (NIS) e seu numero de
inscricdo neste Concurso Publico no Requerimento de Isencdo e Declaracdo de Hipossuficiéncia
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Financeira;

e) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital referentes a solicitagdo de isencéo;
f) ndo anexar os documentos solicitados no subitem 2.4.1, alinea “d” ou enviar documento com o
namero do NIS escrito com caneta esferografica e/ou sem a identificacdo da instituicdo (ou do
representante da mesma) que emitiu o referido documento;

g) informar no Requerimento de Isencéo e Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira o seu nimero
do NIS e/ou de sua inscri¢cdo neste Concurso Publico divergente daquele informado no formulario
de inscricdo;

h) informar o nimero do NIS de outra pessoa que ndo seja o do(a) proprio(a) candidato(a);

i) informar nimero de NIS invalido ou inexistente;

j) encaminhar via e-mail documentos ilegiveis e/ou arquivos em formatos que ndo sejam .pdf ou

Jpeg;
k) realizar mais de um pedido de isengéo e indicar no Requerimento de Isencdo e Declaragéo de
Hipossuficiéncia Financeira o niUmero de inscricdo que ndo seja o correspondente ao Ultimo pedido

de isencéo.

2.4.10 Nos casos de duplicidade de solicitacdo de isencdo serd considerada para efeito de avaliacéo
a Ultima inscricdo realizada pelo(a) candidato(a), sendo esta identificada pela data e hora do envio,
via Internet, do Formulario de Inscricdo pelo sistema de inscricGes Online.

2.4.11 As informac0es prestadas no requerimento de isencao serdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), podendo o(a) mesmo(a) responder, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarreta sua eliminacdo do Concurso Publico.

2.4.12 Nao serdo aceitas solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo feita em
desacordo com o disposto neste Edital.

3.0 DAS VAGAS RESERVADAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) AUTODECLARADOS(AS)
NEGROS(AS) (PRETOS(AS) E PARDOS(AS))

3.1. Do total de vagas oferecidas durante o prazo de validade deste Concurso Publico, 30% (trinta
por cento) serdo reservadas aos(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) e pardos(as) na
funcdo de Professor(a) Auxiliar, em cumprimento ao disposto no artigo 49 da Lei Estadual n°
13.182 de 06/06/2014, bem como as disposicfes do Decreto Estadual n° 15.353 de 08/08/2014.

3.1.1. Para o efetivo cumprimento artigo 49 da Lei Estadual n® 13.182/2014 e do artigo 8°, § 2° da
Lei Estadual n° 6.677/1994 ficam asseguradas, neste Edital, 40 (quarenta) vagas reservadas aos(as)
candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as) que optarem pelas vagas de cotas na
funcgéo de Professor(a) Auxiliar.

3.2 As vagas em reservas de cotas serdo distribuidas da seguinte forma:

a) Computar-se-d0 em lista de classificagdo os(as) candidatos(as) aprovados(as) que se
autodeclararem pretos(as) e pardos(as) optantes pela reserva de vagas em ordem decrescente de
nota final obtida no concurso, apo6s validacdo da autodeclaracdo pela Comissdo de
Heteroidentificacdo Fenotipica.



b) Definidos(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as) que se autodeclararem pretos(as) e pardos(as),
optantes pela reserva de vagas, para o efetivo cumprimento do disposto na Lei Estadual n® 13.182,
de 06.06.2014, e para assegurar o preenchimento minimo das vagas legais, serdo convocados(as)
candidatos(as), em ordem de classificacdo, cujo critério sera o de maior nota final/melhor
classificacdo geral obtida pelo(a) candidato(a) cotista, observados os critérios de desempates
previstos no edital.

c) Os(As) candidatos(as) aprovados(as) que se autodeclararem pretos(as) e pardos(as), optantes pela
reserva de vagas, serdo convocados(as) na forma da alinea “b”, para nomeagao, garantindo que, a
cada grupo de 03 (trés) vagas para nomeacdo, 01 (uma) sera da lista de cotistas.

d) Na oferta unitaria de vaga por area/componente curricular, o critério de sele¢do sera a maior nota
do grupo geral de cotistas, buscando contemplar o percentual compativel ao nimero de vagas
ofertadas por Departamento.

e) Em caso de haver mais de um(a) candidato(a) que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as),
optantes pela reserva de vagas aprovados(as) em uma mesma area/componente curricular, para
cumprimento do art. 49 da Lei Estadual n® 13.182, de 06.06.2014, sera convocado(a) de maior nota
final.

f) A regra geral estabelecida no item “c” se aplica ao cadastro de reserva.

3.3 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

3.3.1 Os(As) candidatos(as) classificados(as) neste Concurso Publico que se autodeclararem
pretos(as) ou pardos(as) serdo convocados(as), antes da publicacdo do Resultado Final Preliminar
do Concurso Publico, por meio do site do Concurso, para afericdo da veracidade de sua
autodeclaracdo, por Comissdo de Heteroidentificacdo a ser instituida pelo CPS/UNEB em parceria
com a Pré-reitoria de Acdes Afirmativas (PROAF).

3.3.2 A afericdo da Comissdo de Heteroidentificacdo quanto a condicdo de pessoa preta ou parda
levara em consideracdo em seu parecer a autodeclaracdo firmada no ato de inscricdo no Concurso
Publico e os critérios de fenotipia do(a) candidato (a).

3.3.3 A aferi¢do sera realizada na cidade de Salvador/BA em data, local e horérios a serem
divulgados no site do Concurso (www.concursodocente.uneb.br).

3.3.4 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato (a) ao tempo da realizacdo do
procedimento de heteroidentificacao.

3.3.5 Néo serdo considerados quaisquer registros ou documentos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certidfes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacéo,
realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

3.3.6 O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravacdo sera utilizada na analise
de eventuais recursos interpostos pelos(as) candidatos(as). O(A) candidato(a) que recusar a
realizacdo da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo sera excluido(a) do
Concurso Publico, dispensada a convocagéo suplementar de candidatos(as).
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3.3.7 Serdo eliminados(as) do Concurso Publico os(as) candidatos(as) cujas autodeclaracdes ndo
forem confirmadas em procedimento de heteroidentificacdo, ainda que tenham obtido nota
suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia e independentemente de alegacdo de boa-fé.

3.3.8 A excluséo de candidato(a) por ndo confirmacdo da autodeclaracdo ndo enseja o dever de
convocar, suplementarmente, candidatos(as) ndo convocados(as) para 0 procedimento de
heteroidentificacao.

3.3.9 A Comissao de Heteroidentificacdo sera criada especificamente para esse fim e constituida
por 05 (cinco) membros(as) e seus suplentes, cidaddos(as) de reputacdo ilibada, residentes no
Brasil, com experiéncia na tematica da promocdo da igualdade racial e do enfrentamento ao
racismo.

3.3.10 A Universidade do Estado da Bahia (UNEB) exime-se das despesas com viagens e estadia
dos(as) candidatos(as) convocados(as) pela Comissdo de Heteroidentificacao.

3.3.11 Sera considerado(a) preto(a) ou pardo(a) o(a) candidato(a) que assim for reconhecido(a) pela
Comissao de Heteroidentificacéo.

3.3.12 A afericdo da Comissdo de Heteroidentificacdo quanto ao enquadramento, ou ndo, do(a)
candidato(a) na condicdo de pessoa preta ou parda, terd validade apenas para este Concurso
Publico.

3.3.13 Apds andlise da Comissdo de Heteroidentificacdo, sera divulgado Resultado Final Preliminar
do Concurso, do qual o(a) candidato(a) poderéd apresentar recurso de acordo com o Capitulo 6.0
deste Edital.

3.3.14 A Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo sera composta por 03 (trés) integrantes
distintos(as) dos(as) membros(as) da Comissdo de Heteroidentificacdo e sera instituida pelo
CPS/UNEB em parceria com a PROAF/UNEB.

3.3.15 Em suas decisdes, a Comissao Recursal devera considerar a filmagem do procedimento para
fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela Comissdao de Heteroidentificacdo e o contetdo
do recurso elaborado pelo(a) candidato(a).

3.3.15.1 Das decisdes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

3.3.16 O(A) candidato(a) que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo serad
excluido(a) do Concurso Publico, dispensada a convocacdo suplementar de candidatos(as).

3.3.17 O ndo enquadramento do(a) candidato(a) na condicdo de pessoa preta ou parda ndo se
configura em ato discriminatdrio de qualquer natureza.

4.0 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Os(As) candidatos(as) com deficiéncia poderdo se inscrever neste Concurso Publico para as
vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 8° 82° da Lei Estadual n°
6.677/1994, ficando assegurada a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas.

4.2 As vagas destinadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia serdo distribuidas da seguinte
forma:



a) Computar-se-ao em lista de classificacdo os(as) candidatos(as) aprovados(as) optantes das vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia em ordem decrescente de nota final obtida no concurso.

b) Definidos(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as) optantes das vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia, serdo convocados(as) em ordem de classificacdo, cujo critério serd o de maior nota
final/melhor classificagdo geral obtida pelo(a) candidato(a), observados os critérios de desempates
previstos no edital.

c) Os(As) candidatos(as) aprovados(as) optantes das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
serdo convocados(as) na forma da alinea “b”, para nomeagado, garantindo que, a cada 20 (vinte)
vagas para nomeacdo, 01 (uma) sera da lista de pessoas com deficiéncia, exceto para primeira vaga
nos termos da legislagéo vigente.

d) Em caso de haver mais de um(a) candidato(a) aprovado(a), optantes das vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia em uma mesma area/componente curricular, ser4 convocado(a) de maior
nota final.

e) A regra geral estabelecida no item “c” se aplica ao cadastro de reserva.

4.3 Os(As) candidatos(as) negros(as) com deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para
as vagas reservadas as pessoas negras, nos termos da Lei Estadual n® 13.182/2014, e para as vagas
reservadas a pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 8°, 82°, da Lei Estadual n°® 6.677/1994.,

4.3.1 Os(As) candidatos(as) em regime de reserva de vagas que se autodeclararem pretos(as) ou
pardos(as) aprovados(as) também como candidatos(as) nas vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, e se convocados(as) concomitantemente para 0 provimento dos cargos, deverdao
manifestar opgdo por uma delas.

4.4 No momento da convocacdo, em razdo dos critérios estabelecidos na legislacdo e nesta
Resolucdo, em caso de empate entre candidatos(as) aprovados(as) optantes das vagas para pessoas
com deficiéncia e candidatos(as) aprovados(as) optantes das vagas para pessoas negras (pretas e
pardas) para mesma vaga na mesma area/componente curricular, sera convocada a pessoa com
deficiéncia.

4.5 Na hipotese de ndo haver candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) e pardos(as)
aprovados(as) ou de pessoas com deficiéncia aprovados(as) em numero suficiente para que sejam
ocupadas todas as vagas destinadas as cotas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de
classificacdo no concurso na area/componente curricular.

4.6 O(A) candidato(a) que, no ato do preenchimento do Formulario de Inscricdo, ndo indicar sua
condicdo de pessoa com deficiéncia e ndo cumprir o determinado neste Edital tera a sua inscricao
processada como candidato(a) de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa
condicéo para reivindicar a prerrogativa legal.

4.7 O(A) candidato(a) que se declarar pessoa com deficiéncia concorrerd em igualdade de
condi¢des com os(as) demais candidatos(as) no tocante ao contetdo e a avaliacdo das etapas, bem
como quanto ao horério e local da sua realizacéo.

4.8 Durante o preenchimento do Formulério de Inscricdo o(a) candidato(a) com deficiéncia, que
necessitar de condigBes especiais para realizagdo da 12 22 e 32 etapas do Concurso Publico



elencadas neste Edital, devera indicar o tipo de condicdo de que necessita, encaminhando, via e-
mail docente2022@uneb.br, os documentos abaixo relacionados:

a) LAUDO MEDICO OU ATESTADO, com assinatura e carimbo do(a) médico(a) especialista da
area de sua deficiéncia, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscri¢Bes estipulado neste Edital, atestando a especificidade e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID e 0
tipo de atendimento que necessita, para assegurar a sua solicitacéo;

b) documento de identidade (RG) e o CPF;

c) comprovante de inscricdo, para identificacdo do(a) candidato(a).

4.8.1 O(A) candidato(a) que ndo atender ao estabelecido no item 4.8, ndo terd condi¢des especiais
para realizar a 18, 22 e 32 etapas do Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

4.8.2 Para a comprovacdo da deficiéncia, ndo serdo aceitos declaracdo, exame, prontudrio, receita e
outros documentos que ndo se constituam em atestado ou laudo médico na forma prevista neste
Edital.

4.8.3 O atestado médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico.

4.8.4 O(A) candidato(a) com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular nos dias
de realizacdo da 18, 22 e 32 etapas do Concurso Publico devera enviar laudo médico especifico para
esse fim e demais documentos, conforme descrito nas alineas “a”, “b”, e “c” do item 4.8, devendo
também no dia de realizacdo das etapas acima mencionadas, identificar-se a Banca Examinadora.

5.0 DA REALIZACAO DAS PROVAS

5.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas a serem realizadas nesta ordem:
5.1.1 Prova escrita, de carater eliminatorio;

5.1.2 Aula publica, gravada para efeito de registro;

5.1.3 Apresentacdo de memorial e,

5.1.4 Prova de titulos.

5.2 A prova escrita e a aula pablica versardo sobre assuntos sorteados dentre uma relacdo de 06
(seis) a 10 (dez) pontos, com abrangéncia da area/componente(s) curricular(es) em exame.

5.2.1 Quando a area/componente(s) curricular(es), objeto do concurso, versar sobre contelidos
especificos de linguas estrangeiras, a prova escrita e a aula publica deverdo ser realizadas,
obrigatoriamente, na respectiva lingua estrangeira, com excec¢do das que versarem sobre o ensino da
referida lingua.

5.2.2 A aula publica e a apresentacdo do memorial de cada candidato(a) serdo gravadas.

5.3 Sera sumariamente excluido(a) do concurso o(a) candidato(a) que:
a) nao comparecer a qualquer uma das provas;
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b) ndo apresentar, quando solicitado, documento de identidade conforme subitens 2.3.3.1 € 2.3.3.2
deste Edital;

c) ndo cumprir os horérios estabelecidos para a realizagdo das provas ou do sorteio de ponto;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo, quando convocados(as).

5.4 Sera eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que:

a) obtiver nota inferior a 7,0 (sete) na prova escrita;

b) obtiver média final inferior a 7,0 (sete);

c) ndo tiver a autodeclaracdo confirmada em procedimento de heteroidentificacdo, ainda que
tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e independentemente de
alegacdo de boa-fé.

5.5 Todas as provas (Escrita, Aula Publica, Apresentacdo de Memorial e Titulos), bem como a
entrega do Memorial e dos documentos referentes a Prova de Titulos serdo realizadas no
Departamento correspondente & Area/Componente(s) Curricular(es) para o qual o(a) candidato(a)
efetivou a sua inscricéo.

5.5.1 As datas e horéarios da prova escrita serdo divulgados através do Edital de Convocacdo a ser
publicado no D.O.E. e no site do concurso. E de responsabilidade do(a) candidato(a) a obtenc&o,
ciéncia e acompanhamento dessas informagoes.

5.5.2 As datas e horarios da 22 e 32 etapas do certame serdo divulgados através do site do concurso.
E de responsabilidade do(a) candidato(a) a obtencdo, ciéncia e acompanhamento dessas
informacdes.

5.6 Para efeito de avaliacdo das provas de que trata o item anterior serdo utilizados os instrumentos
de avaliagdo (BAREMAS) constantes da Resolugédo n® 970/2013 do CONSU, dispostos neste Edital
e disponivel no site do concurso, a saber:

a) prova escrita— ANEXO V;

b) aula publica — ANEXO VI;

c) apresentacdo de Memorial - ANEXO VIl e,

d) prova de titulos — ANEXO VIII.

5.7 A prova escrita, a aula pablica, a apresentacdo de memorial e a prova de titulos serdo avaliadas
em conformidade com os BAREMAS anexos a este Edital (Anexos V, VI, VIl e VIII), para compor
a nota final de cada candidato(a) (NF), que sera calculada utilizando-se da seguinte formula:
NF=(PEx3+APx3+AMXx15+PTx25)/10

Em que:

NF = nota final do candidato;

PE = média obtida na prova escrita;

AP = média obtida na aula publica;

AM = média obtida na apresentacdo de memorial,

PT = nota da prova de titulos.



5.8 Sera dado conhecimento da lista de pontos aos(as) candidatos(as), com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias da data marcada para prova escrita.

5.8.1 Qualquer contestacédo referente aos pontos apresentados deverd ser feita pelo(a) candidato(a),
a Comisséo Especial de Concurso Publico Docente — CECPD, por escrito, até 72 (setenta e duas)
horas depois da divulgacdo dos mesmaos.

5.9 Para realizacao das provas, o(a) candidato(a) devera portar um documento oficial de identidade,
que serd exigido e examinado pela Banca Examinadora. O referido documento de identificacdo
deve apresentar fotografia recente e que permita identifica-lo(a) facilmente, estar em bom estado de
conservagao, sem rasuras ou adulteracdes.

5.10 DA PROVA ESCRITA

5.10.1 A prova escrita, de carater eliminatoria, versara sobre assunto sorteado dentre uma relacdo de
06 (seis) a 10 (dez) pontos abrangendo a matéria em exame e destina-se a avaliar os conhecimentos
do(a) candidato(a) na area/componente(s) curricular(es) em concurso e seu desempenho na
abordagem, desenvolvimento e correla¢do do tema sorteado.

5.10.1.1 O ponto que constituird o objeto da prova escrita sera Unico para todos os(as)
candidatos(as) concorrentes a mesma vaga e sorteado no momento de realizacdo da prova escrita.

5.10.1.2 O sorteio do ponto da prova escrita serd realizado na presenca dos(as) candidatos(as),
dos(as) membros(as) da Banca Examinadora ou membros da CECPD, devidamente lavrado em Ata.

5.10.2 A relacdo dos pontos objeto das provas escritas sera colocada a disposicdo dos(as)
candidatos(as) através do site www.concursodocente.uneb.br, no minimo, 15 (quinze) dias antes do
inicio das provas.

5.10.3 A prova escrita tera duracdo de 05 (cinco) horas, sendo a primeira hora destinada a consulta
de material bibliogréafico.

5.10.3.1 A primeira hora do tempo global destinado & prova escrita é exclusivamente para consulta
ao material bibliografico, a critério do(a) candidato(a), e sera permitido o uso de aparelhos
eletronicos, exceto telefones celulares ou assemelhados.

5.10.3.2 E terminantemente vedada a utilizacdo de qualquer aparelho eletrénico durante as 04
(quatro) horas restantes destinadas a elaboracéo das respostas da prova escrita.

5.10.4 Durante a prova (incluindo o horéario da consulta bibliografica), sera vedada ao(a)
candidato(a) a saida do local da realizacdo do concurso, sob pena de exclusdo do processo, salvo
por desisténcia ou por motivo extraordinario a ser avaliado pela Banca Examinadora.

5.10.5 Qualquer material escrito produzido pelo(a) candidato(a) durante a primeira hora de consulta
a material bibliografico referente a prova escrita, bem como o préprio material bibliografico


http://www.selecao.uneb.br/concursodocente2022

consultado, devera ser guardado pelo(a) candidato(a) ou entregue a Banca Examinadora antes do
recebimento do formulario proprio para a realizagdo da prova.

5.10.6 A prova escrita de cada candidato(a) podera ter, no maximo, 15 (quinze) laudas e devera ser
feita com caneta esferogréafica preta ou azul.

5.11 DA AULA PUBLICA
5.11.1 O ponto sorteado para a prova escrita ndo fara parte do sorteio para a aula publica.
5.11.2 A ordem de apresentacao dos(as) candidatos(as) para a aula publica e para a apresentacdo do

memorial serd definida pela Banca Examinadora com anuéncia da Comissdo Especial de Concurso
Publico Docente (CECPD) e sera divulgada no site do Concurso (www.concursodocente.uneb.br).

5.11.2.1 Os(As) candidatos(as) que tenham interposto recursos procedentes terdo a ordem de
apresentacdo para a aula publica e apresentacdo do memorial definida pela Banca Examinadora,
com anuéncia da Comissao Especial de Concurso Publico Docente (CECPD).

5.11.3 O sorteio do ponto para a aula publica sera realizado a partir do dia 20/06/2022, pela Banca
Examinadora ou por membros da CECPD, na presenca de cada candidato (a), aproximadamente 24
(vinte e quatro) horas antes do inicio do horario determinado de apresentagdo da sua respectiva aula.

5.11.3.1 O cronograma com a ordem, local e horario do sorteio do ponto para a aula publica sera
divulgado no site do Concurso (www.concursodocente.uneb.br).

5.11.3.2 Admitir-se-4 uma variacdo maxima toleravel de uma hora para mais ou para menos, entre 0
horario do sorteio e o horério da apresentacao.

5.11.4 Os(As) candidatos(as) entregardo a Banca Examinadora, antes da realizacao da aula publica,
0 Plano de Aula correspondente ao ponto sorteado em 03 (trés) vias.

5.11.4.1A aula publica terd a duracdo entre 40 (quarenta) e 50 (cinquenta) minutos.

5.11.5 O(A) candidato(a) que ndo comparecer ao sorteio serd automaticamente excluido(a) do
Concurso.

5.11.6 Na aula publica, sera permitida a presenca do publico, na condi¢do de ouvinte, com excecao
dos(as) candidatos(as) concorrentes.

5.12 DO MEMORIAL E DA PROVA DE TITULOS

5.12.1 O(a) candidato(a) devera entregar o texto do memorial, junto com as cépias dos documentos
relacionados no subitem 5.12.6 a um(a) dos(as) funcionarios(as) autorizados(as) pela UNEB no
mesmo dia e horario estabelecido para o sorteio do ponto da aula publica, cujo cronograma sera
divulgado no site do Concurso (www.concursodocente.uneb.br). O(A) funcionario(a) autorizado(a)
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pela UNEB estara presente no dia, local e horario estabelecidos para proceder a recepcao e
conferéncia entre as copias e 0s originais, na presenca do(a) candidato(a).

5.12.2 As cépias dos documentos relacionados no subitem 5.12.6 deverdo estar ENCADERNADAS
EM UM UNICO VOLUME (excepcionalmente admitem-se dois volumes), devidamente
autenticadas em cartorio ou conter o carimbo de “confere com o original”, datado ¢ assinado pelo(a)
funcionario(a) autorizado(a) da UNEB, presente no local de provas.

5.12.3 O texto do Memorial devera ser impresso em 03 (trés) vias e deve explicitar a trajetoria de
formacdo académica e de experiéncia socio profissional do(a) candidato(a) e deveré conter:

a) descricdo em perspectiva histérica e analise critica da producdo cientifica, das atividades
didaticas, de formacéo e de orientacdo na area do concurso ou em areas correlatas;

b) descricdo de outras atividades relacionadas as areas de conhecimento em exame e,

C) perspectivas de trabalho, possiveis linhas de pesquisa e as contribui¢des resultantes.

5.12.4 A elaboracdo do Memorial devera atender as seguintes normas quanto ao contetdo:

a) Capa: nome, titulo (Memorial Descritivo), indicacdo da Instituicdo e o objetivo a que se destina,
local e ano;

b) Sumario e,

c) Texto descritivo: identificacdo, formacdo académica, formacdo complementar, experiéncias
socioprofissionais, producédo cientifica, técnica, artistica e cultural e as perspectivas de atuacdo na
Instituicao.

5.12.5 A Apresentacdo do Memorial dar-se-4 em sesséo publica através de:

a) exposicdo do conteudo do memorial pelo(a) candidato(a) em, no maximo, 20 (vinte) minutos;

b) arguicdo do(a) candidato(a) pela Banca Examinadora sobre o conteddo do memorial e sua
perspectiva de atuagdo na docéncia universitaria e na area do Concurso.

5.12.5.1 O cronograma com a ordem, local e horério do sorteio para a apresentacdo do Memorial
sera divulgado no site do Concurso (www.concursodocente.uneb.br).

5.12.6 As cdpias dos documentos a serem apresentados deverdo estar dispostas na ordem a seguir:
a) Requerimento de inscricdo devidamente preenchido e assinado;

b) Documento oficial de identidade, para brasileiros(as);

c) Comprovante de inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF;

d) Titulo de eleitor(a) e prova de quitacdo com as obrigacdes eleitorais, para brasileiros(as);

e) Prova de quitacdo com o servico militar, para brasileiros;

f) Passaporte atualizado, com visto permanente, para estrangeiros(as);

g) Declaracdo de proficiéncia em lingua portuguesa, expedida por Instituicdo credenciada, para
estrangeiros(as) e,

h) Curriculum Vitae atualizado, no modelo da Plataforma Lattes/CNPg, com 0s respectivos
documentos comprobatoérios ordenados na sequéncia indicada no BAREMA da Prova de Titulos,
anexo a Resolugdo n® 970/2013 do CONSU.
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5.12.6.1 Os Titulos académicos obtidos no exterior deverao estar revalidados no Brasil na forma da
Legislacdo em vigor (Art. 48 da Lei n® 9.394/96 e Resolucdo n°® 01/2001 do CNE/CES) e
acompanhados de traducdo publica feita por tradutor(a) juramentado(a).

5.12.7 A qualquer tempo poderéo ser anuladas a inscri¢do, as provas, a nomeacao e a posse do(a)
candidato(a), desde que verificada a falsidade em qualquer declaracao prestada e/ou irregularidade
nas provas ou em documentos apresentados.

5.12.8 Para aprovacdo final, o(a) candidato(a) tera que alcancar a nota final igual ou superior a 7,00
(sete), resultante da média aritmética ponderada aplicada as notas de cada uma das quatro provas do
concurso, conforme a formula estabelecida no item 5.7. A primeira etapa do concurso publico
(prova escrita) tem caréter eliminatério; entretanto, a aprovacdo nessa prova ndo implica
necessariamente na aprovacéo final no concurso.

6.0 DOS RECURSOS, DO ACESSO A INFORMACAO E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE

6.1 DOS RECURSOS

6.1.1 O(A) candidato(a) tera direito a recorrer das decisdes da Banca Examinadora, dirigindo-se a
CECPD, quanto ao indeferimento da solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, ao
indeferimento da inscricéo, ao resultado da prova escrita ou quanto ao resultado final preliminar do
Concurso, por clara e insofismavel inobservancia das Normas do Concurso, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas corridas, a contar das respectivas datas de divulgacdo dos mesmos, em
conformidade com os artigos contidos no capitulo VIII da Resolucédo n° 970/2013 do CONSU, que
¢ parte integrante do presente  Edital (disponivel no site  do  concurso
www.concursodocente.uneb.br).

6.1.2 Para a interposi¢do dos Recursos o(a) candidato(a) deve:

a) acessar o site www.concursodocente.uneb.br e na sessio “INFORMACOES” clicar e baixar o
“FORMULARIO DE RECURSO”;

b) preencher integralmente o Formulario de Recurso, fundamentando sua interpelacdo, sem o que
ndo sera considerado o pleito apresentado;

c) enviar o Formuldrio de Recurso exclusivamente para o e-mail recursodocente@uneb.br,
colocando no campo ASSUNTO: o0 nome completo do(a) candidato(a); cddigo de inscricao; codigo
da vaga para a qual esta concorrendo.

6.1.3 O(A) candidato(a) devera observar no Cronograma deste Edital os prazos para interposicéo de
recursos.

6.1.4 Nao sera analisado o recurso:

a) que ndo apresente justificativa,;

b) apresentado em conjunto com outros(as) candidatos(as);

c¢) encaminhado fora do prazo ou por outra forma diferente da definida neste Edital.
d) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais on-line”;

e) interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
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6.1.5 Quando da interposi¢do de recurso contra o indeferimento da inscri¢do, o(a) candidato(a),
além dos procedimentos descritos no subitem 6.1.2, devera encaminhar para o e-mail:
docente2022@uneb.br o comprovante de pagamento da inscric¢ao.

6.1.6 Admitir-se-a um tnico recurso por candidato(a), para cada evento referido no subitem 6.1.1,
deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

6.1.7 Nao serdo apreciados 0s recursos interpostos contra a avaliacdo ou pontuacao do resultado de
outros(as) candidato(as).

6.1.8 N&o serdo aceitos novos documentos quando da interposi¢éo dos recursos.

6.1.9 O(A) candidato(a), quando da interposi¢éo do recurso, devera apresentar argumentacéo clara e
concisa.

6.1.10 Os recursos, por ventura interpostos, serdo julgados pela CECPD.

6.1.11 A CECPD constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caber&o recursos adicionais.

6.1.12 A decisdo relativa ao acolhimento ou rejeicdo dos recursos sera divulgada na pagina do
processo seletivo, no endereco eletrdnico: www.concursodocente.uneb.br.

6.1.13 Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos(as) candidatos(as) e a
divulgacédo da nova lista de aprovados(as) em resultado final.

6.1.14 A Comissdo Especial de Concurso Publico Docente (CECPD) e o Centro de Processos
Seletivos (CPS) ndo se responsabilizardo por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicacgdo, congestionamento das linhas e comunicacdo, falta de
energia elétrica, arquivo corrompido, bem como outros fatores de ordem técnica que possibilitem a
transferéncia de dados e/ou visualizacdo do arquivo.

6.2 DO ACESSO A INFORMACAO

6.2.1 Para efeito de acesso a informacdo de cunho pessoal referente ao trabalho da Banca
Examinadora, que possa ajudar a fundamentar os recursos de que trata o item anterior, o(a)
candidato(a) poderad verificar o seu desempenho através dos critérios de avaliacdo com as
respectivas notas, nas etapas especificas do concurso, em area restrita no site do concurso, conforme
condicdes estabelecidas no ANEXO V da Resolugéo n°® 970/2013 do CONSU.

6.2.2 As notas de cada etapa do Concurso Publico ficardo disponiveis para os(as) candidatos(as) no
site do concurso mediante o uso de senha pessoal e intransferivel.

6.3 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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6.3.1 Em caso de empate na classificacdo serdo utilizados os seguintes critérios, na ordem de
prioridade estabelecida a seguir:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Lei Federal n° 10.741 de 01/10/2003
(Lei do Idoso);

b) maior nota na aula publica;

C) maior nota na prova escrita;

d) tiver maior idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste item), considerando dia, més, ano
do nascimento;

e) tiver exercido(a) efetivamente a funcédo de jurado(a) no periodo entre a data da publicacdo da Lei
Federal n® 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de término das inscri¢des, a ser comprovado no
ato da nomeacéo.

7.0 DA CONVOCACAO

7.1 Ap6s a publicacdo do Resultado Final do Concurso Publico e a sua Homologacdo, a
Universidade do Estado da Bahia convocara os(as) candidatos(as) APROVADOS(AS) dentro do
numero de vagas previstas neste Edital, conforme distribuicdo de vagas disposta no ANEXO I, por
meio de Portaria de Nomeagéo, de acordo com a Area/Componente(s) Curricular(es), observando,
rigorosamente, a ordem de classificagéo final.

7.1.1 A Portaria de Nomeacao sera publicado no D.O.E.

7.2 As vagas serdo preenchidas por ordem classificatdria, considerando-se o total de pontos obtidos
pelo(a) candidato(a) nas 04 (quatro) etapas avaliativas do Concurso Publico, obedecendo a ordem
classificatoria decrescente.

7.3 Para fins de aprovagdo e nomeacao, somente serdo classificados(as) os(as) candidatos(as) que
obtiverem média final igual ou superior a 7,0 (sete).

7.4 Obedecida a ordem de classificacdo e limitada ao nimero de vagas, 0s(as) candidatos(as) serao
convocados(as) e nomeados(as) para a Area/Componente(s) Curricular(es) a que concorreram, sem
prejuizo de poderem ser designados(as) para lecionar Componentes Curriculares afins, de acordo
com o planejamento e as necessidades departamentais, a critério exclusivo da Universidade.

7.5 O(A) candidato(a) aprovado(a) e ndo convocado(a) para o Departamento originalmente
pretendido podera ser consultado(a) pela Universidade, a fim de suprir vaga ndo preenchida em
outro Departamento, mediante solicitacdo deste e parecer da PGDP, considerando 0s seguintes
critérios:

a) compatibilidade entre a Area/Componente(s) Curricular(es) do Departamento solicitante e a area
objeto do Concurso, priorizando-se candidatos(as) aprovados(as) em concursos anteriores que ainda
estejam em vigéncia,;

b) maior pontuacdo obtida pelo(a) candidato(a), caso exista mais de um(a) aprovado(a) para as
mesmas Areas/Componentes Curriculares, em Departamentos diferentes. Em caso de empate, sera
consultado(a) o(a) candidato(a) que tiver obtido a melhor classificacdo. Persistindo o empate, sera



consultado(a) o(a) candidato(a) aprovado no Departamento mais préximo geograficamente do
Departamento solicitante.

7.6 O(A) candidato(a) nomeado(a) devera comparecer ao local, dia e horério designado para
apresentacdo de documentos que serdo solicitados na Portaria de Nomeacéao e demais providéncias.

7.7 O ndao comparecimento do(a) candidato(a) no local, dia e horério designados na Portaria de
Nomeacao acarretara a perda do direito a vaga.

8.0 DISPOSICOES GERAIS

8.1 O presente edital esta em observancia com a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados (LGPD)), cujas diretrizes e demais a¢des quanto ao tratamento dos dados
pessoais poderdo ser objeto de consulta por meio do site www.lgpd.uneb.br. O(A) titular de dados
pessoais concorda, no momento da sua inscricdo, com a utilizacdo dos seus dados pela Universidade
do Estado da Bahia (UNEB), durante a vigéncia do presente edital e demais fases do concurso, para
atender ao objetivo finalistico do presente certame.

8.2 Os critérios de formacdo das Bancas Examinadoras estdo previstos no Capitulo 1V da Resolucao
n° 970/2013 do CONSU, parte integrante do presente Edital. Entretanto, em estrita observancia ao
principio constitucional da impessoalidade (Art. 37, CF/88), est4 vedada a participacdo dos(as)
dirigentes universitarios do Departamento (Diretor(a) e Coordenador(a) de Colegiado de Curso) em
Bancas Examinadoras com as quais tenham vinculacdo direta por forca do exercicio do cargo,
tratando-se de areas do conhecimento/matérias/componentes curriculares do seu proprio
Departamento. Ademais, havendo relacdo de proximidade entre membro de Banca e candidato(a)
correspondente a mesma Banca, a exemplo de parentesco por consanguinidade, afinidade ou
adocdo, conjuge ou companheiro(a), afinidades de unibes anteriores, orientador(a) ou co-
orientador(a) académico em nivel de pos-graduacdo, co-autor(a) em trabalho cientifico, ou
quaisquer outras situacGes assemelhadas, incube ao(a) préprio(a) membro(a) da Banca a
responsabilidade por declarar-se impedido(a), evitando-se quaisquer alegacdes futuras de suspeicao.
Os principios da moralidade e impessoalidade devem estar sempre presentes.

8.3 Os resultados finais de todos(as) os(as) candidatos(as) serdo entregues e submetidos a Reitoria
para os procedimentos, homologacao e posterior publicacédo oficial.

8.4 O presente Concurso Publico Docente terd validade de 02 (dois) anos, contados da data da
publicacdo dos resultados homologados pela Reitoria da Universidade, podendo ser prorrogado por
igual periodo nos termos da lei e a critério da Universidade.

8.5 A Universidade ndo se obriga a arcar com despesas de deslocamento e estadia de Professor(a)
em exercicio, ndo domiciliado(a) no municipio sede do Campus Universitario de sua lotacdo e para
o0 qual foi concursado(a)/nomeado(a).

8.6 O(A) candidato(a) aprovado(a), quando convocado(a), somente poderd afastar-se do
Departamento para o qual for nomeado(a), a qualquer titulo, inclusive para realizar estudos de Pos-
Graduacao e/ou outros assemelhados, ap6s um periodo de trés anos de efetivo exercicio docente,


http://www.lgpd.uneb.br/

nos termos do pardgrafo 1° do artigo 33° da Lei n° 8.352/2002, combinado com o Decreto n°
7.899/2001 que regulamenta o Estagio Probatorio no &mbito do Servigo Publico Estadual da Bahia,
durante o qual sua aptidéo e capacidade para o desempenho do cargo seréo objeto de avaliagéo.

8.7 Nao serdo aceitos documentos transmitidos via correio eletronico.

8.8 Os(As) candidatos(as) que n&o obtiverem aprovacdo no Concurso deverdo retirar seus
documentos na PGDP, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da publicacdo do
Resultado Final em Diario Oficial. Apos este prazo, a UNEB providenciara a incineracdo dos
mesmos.

8.9 Os(As) candidatos(as) poderdo requerer diretamente na PGDP, ou através do protocolo da
Universidade, certiddo de notas de cada etapa do processo seletivo apos a divulgacao dos resultados
finais do concurso.

8.10 Outras normas referentes ao Concurso Publico Docente estdo dispostas na Resolucdo n°
970/2013 do CONSU.

8.11 Serdo canceladas, em qualquer fase do Concurso, as inscrigdes que ndo atendam as exigéncias
deste Edital.

8.12 A PGDP podera emitir outras normas/instrucdes regulamentares e/ou complementares antes da
realizacdo do Concurso e, extraordinariamente, no curso do processo, contanto que nao contrariem
normas da Resolugdo n® 970/2013 do CONSU e deste Edital, e que serdo devidamente publicadas
no site www.concursodocente.uneb.br, como parte integrante do presente Edital.

8.13 Os(As) candidatos(as) aderem as normas do concurso, no ato da inscricdo, sendo de sua inteira
responsabilidade o pleno conhecimento das mesmas.

8.14 O(A) candidato(a), ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a exportacdo de seus
dados pessoais informados no ato da inscricdo, dos dados resultantes do seu desempenho neste
Concurso Pablico e demais informagdes requeridas por este Edital, para o sistema informatizado de
gestdo de Recursos Humanos do Estado da Bahia (RH — BAHIA), tendo em vista que esses dados
sdo essenciais para o fiel cumprimento das acdes inerentes a esse Concurso Publico, para 0s
procedimentos admissionais de contratacdo e a gestdo da vida funcional do(a) contratado(a), ndo
cabendo oposi¢do posterior quanto a sua utilizacdo, salvo nas hipéteses previstas em Lei.

8.15 A aprovacdo no Concurso Publico ndo assegura ao(a) candidato(a) o direito a nomeacéo,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes e a
rigorosa ordem de classificagéo.

8.16 O presente Edital podera ser impugnado por meio de requerimento a ser encaminhado através
do e-mail docente2022@uneb.br, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de
publicacdo do mesmo.



http://www.concursodocente.uneb.br/
mailto:docente2022@uneb.br

8.17 Os casos omissos relativos ao Concurso Publico serdo resolvidos pela Comissao Especial de
Concurso Docente e pelo Centro de Processos Seletivos e ouvida, se necessario, a Procuradoria
Juridica da Instituigdo.

GABINETE DA REITORIA DA UNEB, 03 de maio de 2022.

Adriana dos Santos Marmori Lima
Reitora



ANEXO |

QUADRO DE VAGAS PARA CARGO DE PROFESSOR(A) AUXILIAR

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS — CAMPUS | — SALVADOR

COMPONENTE(S
. " (S) ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Direito Administrativo | e II; = .
. Legislacdo Tributaria e Direito G[adua(;ao em Direito com 01+ 40 (quarenta)
001 Direito AL S Pés-Graduacédo em Direito ou cadastro .
Tributdrio; Finangas Publicas e | | . horas semanais
L . areas afins reserva
Direito Eleitoral
Graduagdo em Letras ou na
Ensino de area de Ciéncias Humanas com 01+ 40 (quarenta)
002 p Lingua Inglesa P6s-Graduagcdo em Teorias e cadastro 4 .
Lingua o . horas semanais
Critica da Literatura ou reserva
Literaturas em Lingua Inglesa
Graduagdo  em Relagdes 01+
003 Relagdes Oficina de Campanha em Relagbes | Pdblicas com P6s-Graduacéo cadastro 40 (quarenta)
Publicas Publicas em Comunicagdo Social, areas horas semanais
. A reserva
afins ou em Ciéncias Humanas
Turismo e Hotelaria; Hospitalidade;
Administracdo Hoteleira; Meios de " -
. s Graduagdo em Turismo e 01+
. Hospedagem; Comunicagdo em ; . x 40 (quarenta)
004 Turismo Hotelaria: Estrutura e Hotelaria com Poés-Graduagéo cadastro horas semanais
’ em Hotelaria ou area afim reserva

Funcionamento  da  Hotelaria;
Hospedagem; Turismo e Hotelaria

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA — CAMPUS | - SALVADOR

COMPONENTE(S
. < () ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Quimica Geral e Graduagdo em Quimica com 01+ 40 (quarenta)
005 . Quimica Geral e Inorganica . G20 € . cadastro g .
Inorganica Pés-Graduagao na area horas semanais
reserva
Banco de Dados | e II; Topicos
Especiais em Banco de Dados; | Graduagdo em Sistemas de 01+ 40 (quarenta)
006 Banco de Dados | Linguagem de Programagdo Ill; | Informagédo com Pés- cadastro horasqsemanais
Laboratério de Desenvolvimento | Graduagdo em areas afins reserva
WEB
Oficina de Design Experimental Gradua_(;a? em Desenh °
ialidade: . ial Industrial; Design com Pos-
Desi (Espeual ade: Design Sp_ma € | Graduaci D h 01+
gne Design e Sustentabilidade); raduagao em esenno 40 (quarenta)
007 Contemporanei Metodologia e Pratica do Projeto Industrial, Design, Engenhar!a cadastro horas semanais
dade - ; . . de Produtos, Engenharia reserva
(Especialidade: Design Social e Ambiental. A Visuai
Design e Sustentabilidade) m tental, Artes Visuals ou
areas afins
Introducéo ao Urbanismo;
Laboratério de Projeto Urbanistico;
Laboratério Urbano I; Unidade de | Graduagdo em  Urbanismo,
Planejamento e | Vizinhanca; Laboratério Urbano | Geografia, = Arquitetura e 01+ 40 (quarenta)
008 Projeto do Il/Bairro; ~ Laboratério  Urbano | Urbanismo, Planejamento cadastro horasqsemanais
Espaco Urbano | Ill/Cidade; Laboratério Regional; | Territorial ou éreas afins, com reserva
Planejamento no Brasil; Modelos de | Pés-Graduagdo na area
Desenvolvimento Urbano;
Desenvolvimento Urbano da Bahia
Fisica Graduacdo em Fisica com Pds- 01+ 40 (quarenta)
009 Computacional Topicos de Computagéo I, 11 e 111 Graduau;ao~ na  area de cadastro horas semanais
Computacéo ou areas afins reserva




DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EDUCACAO — CAMPUS | - SALVADOR

COMPONENTE(S)

. " ~ UANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA D(é VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Fundamentos de | Légica I; Ldgica Il; Teoria do | Graduacdo em Filosofia com 01+ 40 (quarenta)
010 - - . . ~ - . cadastro .
Filosofia Conhecimento Pés-Graduacéo em Filosofia horas semanais
reserva
Graduagéo em Ciéncias Sociais
(Sociologia; Antropologia;
. - - Ciéncia Politica) com Pds- 01+
011 Ciéncias Sociais Pesqws.a y F/’ra_ltlca Peda_gpglca LA Graduagdo em Ciéncias Sociais cadastro 40 (quarenta)_
111 e 1V; Estagio Supervisionado . . L horas semanais
(Sociologia; Antropologia; reserva
Ciéncia Politica) ou em
Educagdo
Graduagao em Ciéncias 01+
Histdria e x e - Sociais; em Histéria ou em 40 (quarenta)
012 . Educagdo e Relacdes Etnico Raciais . . x cadastro .
Curriculo Pedagogia com Pés-Graduagéo reserva horas semanais
em Educacéo ou éreas afins
Graduagdo em Psicologia com
Pés-Graduacdo em Psicologia
. . Experimental, em 01+
013 Psmqlogla Behaviorismo Radical Behaviorismo  Radical; em cadastro 40 (quarenta)_
Experimental . - horas semanais
Teoria Analitico- reserva
Comportamental ou em Teoria
e Pesquisa do Comportamento
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA VIDA — CAMPUS | - SALVADOR
COMPONENTE(S
. , () ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Bioética e Graduacéo em Fisioterapia com 01+ 40 (quarenta)
014 Deontologia em | Estagio Supervisionado II P6s-Graduacdo na érea ou em cadastro h a d
L - i . oras semanais
Fisioterapia areas afins reserva
Ciéncias da Voz; Voz Profissional; Estagios em Gradua(;éo, em Fonoa{udlologla 01+ 40 (quarenta)
015 Fonoaudiologia | Voz; Saude do Trabalhador com Pés-Graduado em cadastra horas semanais
' Fonoaudiologia ou éreas afins reserva
Enfermagem na Saude da Crianca e x
Ciéncias da do Adolescente na Atencdo Bésica; Gradua(;ao, em Enf~ermagem 01+ 40 (quarenta)
016 x . com P6s-Graduagdo  em cadastro .
Enfermagem Enfermagem na Atencdo a Salde - . - horas semanais
Crianca e areas fins reserva
Mental
Graduacdo em Farmécia com
Andlises Citologia Clinica;  Biogquimica | Habilitagho em  Anélises 01+ 40 (quarenta)
017 P Clinica;  Microbiologia  Clinica; | Clinicas com P6s-Graduacéo cadastro g .
Clinicas L . - . . horas semanais
Estégio Curricular em Andlises Clinicas ou areas reserva
afins
Administracdo dos Servigos de
Alimentagdo; Técnica Dietética; | Graduagdo em Nutricdo com 01+ 40 (quarenta)
018 Nutricdo Gestdo em Servigos de | P6s-Graduagdo na area ou cadastro horasqsemanais
Alimentacéo; Estagio | areas afins reserva
Supervisionado
DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO — CAMPUS Il - ALAGOINHAS
COMPONENTE(S
CODIGO AREA CURRICULAR(Eé))A FORMACAO EXIGIDA QUANT. | REGIME DE
DE VAGAS | TRABALHO

SER(EM) MINISTRADO(S)




Fundamentagdo

Graduacdo em Histéria com

01+

019 Tedrico Teoria e Metodologia da Historia P6s-Graduacéo em Histéria ou cadastro hi? ;ﬁ::;f;:?i s
Metodoldgica areas afins reserva
Graduagdo em Historia e Pos- 01+ 40 (quarenta)
020 Brasil Histéria do Brasil Graduago com P6s-Graduacéo cadastro horasqsemanais
em Historia ou areas afins reserva
Eg?scizglao Graduacdo em Educacdo Fisica
021 Conhecimentos | Conhecimento e Metodologia dos E%Tca a(l;’gsi;i;aceil:zasgag rtes: gm cag;;tro 40 (quarenta)
Relativos a Esportes; Estagio (Esportes) dgl ia d POrLES, d horas semanais
Atuacio Metodo ogia do Ensmo 0s reserva
Profissional Esportes ou &reas afins
Educacio Graduacdo em Educacéo Fisica
FiSiC(;/ com P6s-Graduagdo  em
Conhecimentos Educagdo Fisica Inclusiva; Estagio | Educacdo  Fisica  Escolar; 01+ 40 (quarenta)
022 Relativos 4 Gestéo Educacional e/ou | Educacéo Especial; cadastro horasqsemanais
Atuacio Modalidades Educacionais Atendimento Educacional reserva
Profiss(i;onal Especializado; Gestdo

Educacional ou areas afins

DEPARTAMENTO DE LINGUISTICA, LITERATURA E ARTES - CAMPUS Il - ALAGOINHAS

COMPONENTE(S
. , ) ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Graduagdo em Letras/Lingua 01+
023 Letras/ Lingua | Literaturas; Pratica Pedagogica; | Portuguesa e Literaturas com cadastro 40 (quarenta)
Portuguesa Estagio Curricular Supervisionado Pés-Graduagdo em  Lingua reserva horas semanais
Portuguesa ou em areas afins
Graduagdo em Letras com
Inglés ou Letras 02+
024 Lingua Inglesa | Lingua Inglesa Portugués/Inglés com  Pos- cadastro h40 (quarenta)_
- . . oras semanais
Graduagdo em Lingua Inglesa; reserva
Linguistica ou areas afins
Graduacdo em Letras, Lingua
Lingua Francesa; Préatica Francesa} ou Letrgs, 01+
. . - . Portugués/Francés com Pos- 40 (quarenta)
025 Lingua Francesa | Pedagégica e Ensino-Aprendizagem Graduaca P cadastro h .
da Lingua Francesa raduagao - em Lingua reserva oras semanais
Francesa; Linguistica ou em
Educacédo
Graduagdo em Letras, Lingua
Francesa ou Letras, 01+
. . Portugués/Francés com Pos- 40 (quarenta)
026 Lingua Francesa | Lingua Francesa x . cadastro .
Graduagdo em Lingua reserva horas semanais

Francesa; Linguistica ou areas
afins

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA — CAMPUS 1l - ALAGOINHAS

COMPONENTE(S
. . (S) ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Fisica I; Fisica Il; Fisica Ill; | Graduagdo em Fisica com Pos- 01+ 40 (quarenta)
027 Fisica Topicos de Fisica; Fundamentos de | Graduacédo na area ou em areas cadastro h g .
e - oras semanais
Fisica afins reserva
Planejamento Educacional; Préticas
Pedag6gicas em Espagos nédo
Escolares; Praticas Pedagégicas em
Gestdo Educacional; Curriculo e Graduacio em Ciéncias 01+
028 Educacéo Ava}l!agao; ,Ge_stao Educacnonal~e. Bioldgicas ou Pedagogia com cadastro 40 (quarenta)_
Politicas Publicas em Educagéo; . x x horas semanais
Pds-Graduagdo em Educacéo reserva

Estagio Supervisionado em Gestdo
Educacional e Escolar; Tecnologia
do ensino em Ciéncias Naturais;
Educacdo Inclusiva




Engenharia de Software; Tdpicos

Graduagdo em Sistemas de
Informagdo; Engenharia de

. . - Computacdo ou 4reas afins 01+
029 Engenharia de Espemals~ . em Slstemq_ de com Pés-Graduacio na area de cadastro 40 (quarenta)_
Software Informagdo; Tépicos Especiais em - o horas semanais
: Sistemas de  Informacéo; reserva
Engenharia de Software ~ X !
Gestdo do  Conhecimento;
Computagéo ou areas afins
Mecénica dos Solos; Resisténcia Graduacio em  Engenharia
dos Materiais; Materiais e Técnicas racuag o 01+
. .. Civil ou Engenharia de 40 (quarenta)
030 Engenharia de Construgdo; Drenagem e x L . cadastro .
iz .| Produgdo Civil com Pos- horas semanais
Controle de Enchentes; Hidréaulica; x . reserva
L Graduacdo na area
Obras Hidraulicas
Sistema de Esgotamento; Sistema Gragiga'gao em Engephana}
. Sanitéria e Ambiental,
. de Abastecimento e Tratamento de . -
Engenharia P B ) . | Engenharia Ambiental e 01+
S Agua; Residuos Soélidos e Gestéo; AP - P 40 (quarenta)
031 Sanitaria e - . . Sanitéaria; Engenharia Sanitaria; cadastro .
: Saneamento  Ambiental;  Sadde . - horas semanais
Ambiental P X i Engenharia  Ambiental  ou reserva
Pablica e Ambiental; Controle e x . .
L < Gestdo Ambiental com Pos—
Poluicéo das Aguas " .
Graduagdo na area
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS — CAMPUS 111 - JUAZEIRO
COMPONENTE(S
. p ©) ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Pesquisa no Se[mnarlos Avan_gados; Teor!as e. Gragiuagao em _Co[nunlcagao 01+
Método de Pesquisa em Jornalismo; | Social, habilitacéo em 40 (quarenta)
032 Campo do x ! : A « cadastro .
. Trabalho de Conclusdo de Curso; | Jornalismo com Pds-Graduagao horas semanais
Jornalismo . e s . d reserva
Estégio Supervisionado em Comunicacéo ou areas afins
Linquagens Redacéo Jornalistica em | Graduacdo em Comunicacéo 01+
guag Multimeios; Redagéo Jornalistica | Social, habilitagéo em 40 (quarenta)
033 Jornalisticas em . P L ! . ~ cadastro !
Multimeios 1I; _Toplcos _Espeua!s em Jornahsmo_conl Pos-g;raduagao reserva horas semanais
Jornalismo; Jornalismo Online em Comunicacdo ou areas afins
Psicologia e Educagdo | e |II; | Graduagdo em Psicologia com 01+
. . Psicologia Psicolinguistica; | Pds-Graduagdo em Ciéncias 40 (quarenta)
034 Psicologia 3 X N . g cadastro :
Educacdo e Inclusdo; Nucleos de | Humanas, Ciéncias Sociais ou horas semanais
. - reserva
Aprofundamento areas afins
Comunicacio e Gestédo em Comunicagdo; | Graduacdo em Comunicagdo 01+
035 Process(c;)s Assessoria em Jornalismo; Etica e | Social, habilitacéo em cadastro 40 (quarenta)
e Legislacéo em Jornalismo; | Jornalismo com Pds-Graduagéo horas semanais
Jornalisticos < . s . d reserva
Introdugéo ao Jornalismo em Comunicacéo ou areas afins
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS E CIENCIAS SOCIAIS — CAMPUS 111 — JUAZEIRO
COMPONENTE(S
. p ©) ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Quimica Experimental; x -
o Fundamentos de Fisico-Quimica; G!'aduagao em Qmmlca' com 01+ 40 (quarenta)
036 Quimica - P ' | Pés-Graduagdo em Quimica, cadastro .
Andlise e Quimica Instrumental; . . horas semanais
- . - ou em éreas afins reserva
Enzimologia; Nanotecnologia
Graduacéo em Ciéncias
Bioldgicas; Engenharia
. . o .| Agrondmica; Agronomig;
| B B | Bl com R | o |
037 Biologia Basica; Biotecnologia de Gradugggo . em B!olog!ai cadastro horas semanais
. . Bioquimica; Microbiologia; reserva
Microrganismos . - S
Biotecnologia; Agronomia;
Ciéncias Ambientais ou areas
afins
Graduagéo em Ciéncias
Bioética  Legislacdo  Aplicada; B!ologlcas; Enggnharla de
. . ' | Bioprocessos e Biotecnologia;
Biosseguranca em - Bioprocessos; Engenharia de Bioprocessos; o1+ 40 (quarenta)
038 Biotecnologia Bloensa}l_os em Blotecnologlq; Engenharia de Biotecnologia: cadastro horas semanais
Informética Aplicada a reserva

Biotecnologia

Biotecnologia ~ com Pos-
Graduagdo em Biosseguranca;

Biotecnologia; Biologia ou em




areas afins

Graduagdo
Agrondmica;

em Engenharia
Agronomiga;

Engenharia de Bioprocessos;
Engenharia de Biotecnologia;

Genética Bésica; Engenharia | Engenharia de Bioprocessos e 01+ 40 (quarenta)
039 Genética Genética;  Biologia  Molecular; | Biotecnologia; Ciéncias cadastro h .
P - S . N oras semanais
Genbmica e Protebmica Bioldgicas com Pés-Graduagédo reserva
em  Engenharia  Genética;
Biologia Molecular;
Melhoramento Genético ou em
areas afins
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS - CAMPUS IV - JACOBINA
. . COMPONENTE(S) ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Lo \%fig?éi;POIlTecri’wei%St?lggIaJL(JBr?crl?cl:af G/raduagéo em D|re!to_ com 01+ 40 (quarenta)
040 Direito Etica Geral e Profissional- I?os-Gra_duagao em Direito ou cadastro horas semanais
. . . S areas afins reserva
Psicologia Aplicada ao Direito
Cinesiologia e Biomecanica;
Fisiologia do Exercicio;
Treinamento Esportivo; Prescri¢do
de Exercicios Fisicos; Treinamento
de Forca; Atividades Fisicas para
Grupos Especificos/ Estagio Il
(centros de atividade fisica e
programas de condicionamento | Graduacdo em Educagdo Fisica 01+
041 Educacio Fisica fisico); ) AthlQade F_|S|ca e | com ~Pos,-c_;raduat;ao _em cadastro 40 (quarenta)_
Envelhecimento; Conhecimento e | Educacdo Fisica, Educagéo ou reserva horas semanais
Metodologia da Danca; | éareas afins
Conhecimento e Metodologia da
Luta; Educacdo Fisica, Saude e
Nutrigao; Epidemiologia da
Atividade Fisica; Metodologia dos
Esportes 1, II, 1l 1V; Praticas
Corporais  Alternativas e na
Natureza
Geografia Fisica; Geologia;
Geomorfologia; Pedologia;
Hidrogeografia; Climatologia;
Anélise Ambiental; Dindmica das
Paisagens;  Geografia Humana;
Geografia Econdmica; Geografia x .
0 . Histérica;  Geografia  Politica; G!'adua(;ao em Geografia com 01+ 40 (quarenta)
42 Geografia G - L . Pés-Graduagcdo em Geografia cadastro .
eografia Agraria; Geografia da ou 4rea afins reserva horas semanais
Populac&o; Geografia da Producéo e
Circulagdo; Geografia do Turismo;
Geografia do Comércio e Servigos;
Epistemologia da  Geografia;
Geografia Urbana; Histéria do
Pensamento Geogréfico
Fundamentagao Teorica | Graduagdo em Histéria com 01+ 40 (quarenta)
043 Histéria Metodoldgica em Historia; | P6s-Graduacdo em Historia ou cadastro h 4 .
- o . ) - oras semanais
Estégio/Laboratdrio; Brasil areas afins reserva
Pratica Pedagégica em Lingua
Inglesa I, 11, IlI, IV e V; Estudos
Fonéticos e Fonoldgicos; Filosofia
da Linguagem; Estagio
Supervisionado I, I, Il e 1V; | Graduacdo em Letras-Inglés 01+
044 Letras / Inglés Teorias dg Aprendlzaggm e dq com Pos-G_radu,ag'ao em ngL~1a cadastro 40 (quarenta)_
Desenvolvimento da Linguagem; | Inglesa, Linguistica, Educacdo reserva horas semanais

Literatura de Lingua Inglesa;
Letramentos Literarios e Literatura
Infanto-Juvenil; Culturas e
Literatura Negra e Indigena; Teoria
Literaria; Literatura Comparada e

ou areas afins




Outras Artes

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS — CAMPUS V — SANTO ANTONIO DE JESUS

COMPONENTE(S
. . () ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Graduacdo em Letras, Lingua
Estagio Supervisionado I; Est4gio | Portuguesa e Literaturas de 01+
Estagio Supervisionado 1; Estagio | Lingua Portuguesa com Pds- 40 (quarenta)
045 2 . : e x . cadastro )
Supervisionado | Supervisionado 1i; Estdgio | Graduagdo em Letras; horas semanais
S PP - ’ reserva
Supervisionado 1V Linguistica Aplicada;
Educagéo ou éreas afins
Estqio Graduagdo em Lingua Inglesa 01+
046 Curricu?ar em Estéagio Curricular Supervisionado I, | ou Portugués/Inglés com Pos- cadastro 40 (quarenta)
Lingua Inglesa I, eV Gfaduagao em Letras ou &reas reserva horas semanais
afins
Gestéo Ambiental e " - x
Fundamentos da | Sustentabilidade; Administracdo Graduagao, em Admjnlstragao 01+ 40 (quarenta)
047 Administragdo | Publica; Associativismo e com Pés-Graduagéo em cadastro horas semanais
Cooperativismo Administracao ou &reas afins reserva
Estagio Supervisionado |
- (Observagdo); Estagio x s
ESt?g'O Supervisionado Il (Oficina); Estagio G[aduagao ém H'St(.)mil _eom 01+ 40 (quarenta)
048 Curricular . A . | Po6s-Graduacdo em Historia ou cadastro .
. Supervisionado Il (Regéncia I); A - horas semanais
Supervisionado L - em é&reas afins reserva
Estagio Supervisionado \Y
(Regéncia II)
L
049 Curnf:ular Em Estégio Curricular Supervisionado I, Portugués/Espanhol com PGs- cadastro 40 (quarenta)_
Lingua I, eV ~ . horas semanais
Graduagdo em Letras ou &reas reserva
Espanhola -
afins
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS — CAMPUS VI - CAETITE
COMPONENTE(S
. . (S) ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Topografia; Resisténcia de
Materiais; Mecéanica dos Fluidos;
Gestdo e Inovacdo Produtiva;
Nucleo de Programagdo de computadores; | Graduagdo em  Engenharia 01+ 40 (quarenta)
050 Formagdo Eletrotécnica geral; Calculo; | Civil com P6s-Graduagdo na cadastro h q !
. P ; o . e e . - oras semanais
Bésico Algebra; EquagBes; Diferenciais | &rea especifica ou areas afins reserva
Ordinérias; Fisica; Célculo; Célculo
Numérico; Geometria; Estatistica e
Probabilidade
Nicleo de Introduga_o a Engenharia de I\{Imasi
~ Petrografia Macroscopica; . -
Formacéo . S - Graduacdo em Engenharia de
051 Especifico - ,\D/Ieizir:;/ﬁ vaiggegggsd?\ﬂl\iﬂ,:ggisesﬂ:\ﬁg Minas, com Pés-Graduagdo em caggtro 40 (quarenta)
Eixo Especifico 2 Jetos . o Engenharia de Minas ou &reas horas semanais
N . de Mina subterranea; Estabilidade . reserva
a Engenharia de " N | afins
Minas de Escavacdes Subterréneas;
Estégio Supervisionado; TCC
Algebra e Algebra Linear | e I} Estrutura | Graduagéo em Matematica com 01+ 40 (quarenta)
052 Ana?ise Real Algébrica I, 1l e 1I1; Algebra I, Il e | Pés-Graduagdo em Matematica cadastro horasqsemanais
I11; Anélise Real ou 4reas afins reserva
. Geografia Agréria; Geografia da
Conhecnmeptos Populagdo;  Geografia  Urbana; | Graduagdo em Geografia com 01+ 40 (quarenta)
053 da Geografia e - ionais: G fias d Ss-Graduach . cadastro h !
Ensino Teorias Regionais; Geografias do | Pés-Graduagdo na area reserva oras semanais

Brasil e Pratica de Ensino




DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - CAMPUS VII — SENHOR DO BONFIM

COMPONENTE(S
. " (S) ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Pesquisa e Estagio II: Ensino
Fundamental; Pesquisa e Estagio
Estagio, Teatro, | Ill: Ensino Médio; Artes do | Graduacdo em Teatro ou 01+ 40 (quarenta)
054 Educagdo e Espetaculo na Comunidade; Teatro | Pedagogia com Pés-Graduagdo cadastro h g .
2 : - o oras semanais
Comunidades Infantil com Articulagdo com a | em Artes reserva
Educacdo Bésica; Teatro do
Oprimido — Teatro Negro
Leitura e Produgdo de Textos
Literarios e Cientificos; Introdugdo
Dramaturgiae | & Pesquisa em Artes Cénicas; | Graduacdo em Teatro ou Letras 01+ 40 (quarenta)
055 Producéo Metodologia da Pesquisa em Artes | com Pos-Graduagdo em Artes, cadastro h 4 .
P P - . - oras semanais
Académica Cénicas; Dramaturgia Geral; | Literatura ou Cultura reserva
Dramaturgia Brasileira; Criagdo
Dramaturgica
Visualidade, Jogos e Encenagdo;
Visualidade, J&%Z;;?ﬁg;ﬁggﬂg%%g eFilz;/luorsitnrg Graduagéo em Artes Visuais ou 01+ 40 (quarenta)
056 Jogos e e Maguiagem; Cenografia e Teatro, com P6s-Graduacéo em cadastro horas semanais
Encenacéo s, Artes ou Cultura reserva
lluminagdo; Montagem e Mostra
Didatica Il
Contabilidade Avancada; Tépicos
de Contabilidade Bésica; Auditoria
Introdutéria;  Contabilidade  das x A
. Organizacbes do Terceiro Setor; Gradyag_ao em ClenC|§s
Teoria da o - ' | Contdbeis com P6s-Graduacéo
e Contabilidade Internacional; . A 01+
057 Contabll_l('iadee Contabilidade Introdutéria; Estagio em Contabll!dade ou em areas cadastro 40 (quarenta)_
Comabﬂ@ade Curricular Supervisionado: af|n§ e Registro no Co_n_selho reserva horas semanais
Financeira S Regional de Contabilidade
Seminérios Avancados em (CRC)
Contabilidade; Seminarios
Interdisciplinares; Teoria da
Contabilidade
Estagio Curricular Supervisionado;
Enfermagem Clinico-Cirdrgica;
Enfermagem em Atengdo a Saude "
Enfermagem; Graduagdo em Enfermagem 01+
L do Adulto; Enfermagem em g x . 40 (quarenta)
058 ESt?lgIO Atencio A Pessoa Idosa: com Poés G_raduagao na érea ou cadastro horas semanais
Curricular S em é&reas afins reserva
Enfermagem em Bloco Cirlrgico e
Centro Esterilizado; Processo do
Cuidar: semiologia e semiotécnica
Estagio Curricular Supervisionado;
Enfermagem; Enfermagem em Atencdo a Salude | Graduagdo em Enfermagem 01+ 40 (quarenta)
059 Estagio da Crianca e do Adolescente; | com Pds-Graduagao na area ou cadastro h g .
: P . . oras semanais
Curricular Enfermagem em Atengdo a Salde | em éareas afins reserva
da Mulher
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO — CAMPUS VIII - PAULO AFONSO
COMPONENTE(S
. . (S) ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Historia e Culturas Indigenas Pré e
Histéria e Pés Colonial; Histéria e Cultura | Graduagdo em Histéria com 01+ 40 (quarenta)
060 Culturas Contemporanea dos Povos | Pés-Graduagdo em Histéria ou cadastro horasqsemanais
Indigenas Indigenas; Direito dos Povos | Educagdo reserva
Indigenas |
Fundamentos da Educacdo Especial
e Inclusiva na Escola indigena; x .
Fundament~os da Introdugdo a Educagdo; Educagéo G!'aduagao em Pedagogia com 01+
Educagdo . Pds-Graduagdo em Educacdo 40 (quarenta)
061 Especial e Escolar — Indigena e Processos Especial e Inclusiva ou &reas cadastro horas semanais
Peci: Préprios de Aprendizagens; P reserva
Inclusiva . x afins
Pedagogia Intercultural e Educacéo
Escolar Indigena
5 a . .| Graduagdo em Arqueologia 01+
062 Arqueologia Introduggo' a Arqueologia e Teoria com P6s-Graduagao em cadastro 40 (quarenta)_
Arqueoldgica - . - horas semanais
Arqueologia ou éreas afins reserva




Gestao da

~ Gestdo  Educacional Indigena | Graduagdo em Pedagogia com 01+
063 Ed““‘?“?‘i“’ € Intercultural e Diferenciada; Estagio | Pés-Graduacdo em Educagdo cadastro 40 (quarenta)_
Estagio x . x , i horas semanais
P IV (Gestéo Escolar, Orientacéo) ou areas afins reserva
Supervisionado
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS — CAMPUS IX - BARREIRAS
COMPONENTE(S
. . () ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Anatomia dos Animais Domésticos
l; Anatomia  dos  Animais Graduacio  em  Medicina
Anatomia e Domeésticos IlI; Introdugdo aos Veteringria com Ps- 01+ 40 (quarenta)
064 Clinica Estudos de Medicina Veterindria; x . ) cadastro g d
S . - P Graduacdo na area ou é&reas horas semanais
Veterinaria Clinica Médica e Cirlrgica de - reserva
.| afins
Grandes e Pequenos Animais;
Técnica Operatéria
Genética Animal; Melhoramento
Animal; Zootecnia Geral; Nutrigdo | Graduagdo em  Zootecnia;
Genética e e Alimentacéo Animal; | Medicina Veterinaria; Ciéncias 01+ 40 (quarenta)
065 Nutricdo e Equideocultura;  Suinocultura e | Biol6gicas ou Agronomia com cadastro h g d
. - ) : . x . oras semanais
Zootecnia Avicultura; Caprinocultura e | P6s-Graduagdo na érea ou reserva
Ovinocultura; Aquicultura; | é&reas afins
Bioestatistica
Anestesiologia; Toxicologia
Veterinaria; Farmacologia | Graduagdo em  Medicina 01+
Farmacologiae | Veterinéria; Imunologia Veterinaria; | Veterinaria com P6s- 40 (quarenta)
066 " . - L ~ . . cadastro :
Prética Pratica Hospitalar e Ambulatorial; | Graduagdo na é&rea ou A&reas horas semanais
- " P - reserva
Imunologia; Monografia; Estagio | afins
Supervisionado
Parasitologia Veterinaria; Doengas
Parasitarias dos Animais; Patologia x -
. . Geral; Anatomia Patolégica Gradgaga_o em MEdIC',na 01+
Saude Animal e L - .2 7| Veterinéria com Pés- 40 (quarenta)
067 Inspegdo Veterinaria; - Laboratorio  Clinico, Craduacdo na é&rea ou 4reas cadastro horas semanais
peg Inspecdo de Alimentos de Origem - ¢ reserva
A - . afins
Animal; Tecnologia de Alimentos
de Origem Animal
Estatistica  Basica;  Estatistica | Graduagdo em Estatistica ou 01+
Estatistica e Experimental; Bioestatistica; | Mateméatica com Pés- 40 (quarenta)
068 e P ~ . . cadastro .
Matematica Matematica;  Fundamentos  de | Graduagdo na &rea ou é&reas reserva horas semanais
Matematica; Matematica Aplicada afins
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO — CAMPUS X — TEIXEIRA DE FREITAS
COMPONENTE(S
. . (S) ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Direitos Indigenas e Politicas
Indigenistas; Estado Nacional e | Graduagdo em Direito ou
Educacéo Povos  Indigenas; Movimento | Ciéncias Humanas e Sociais 01+ 40 (quarenta)
069 Escolar Indigena, Politica e  Direito | com Pés-Graduacdo  em cadastro h 4 .
: ST . L L - oras semanais
Indigena Indigenista; Direitos Indigenas na | Direito, Educagdo ou Ciéncias reserva
Educacdo; Oficina de Direitos | Humanas e Sociais
Humanos e o Pluralismo Juridico
Fundamentos da Educacdo Escolar
Indigena; Metodologia do Estudo e Graduacio em  Intercultural;
Educacéo da . Pesqy 158; Conce|t_os. Pedagogia ou em Ciéncias 01+
Socioantropoldgicos Fundamentais; L . 40 (quarenta)
070 Escolar P - Humanas e Sociais com Pos- cadastro .
Indigena Cler_1C|as Soc'a,'s’ .Culturas ¢ Graduagdo em Educacdo ou reserva horas semanals
Sognegﬂades Indlge~n§s, Procgssos Ciéncias Humanas ou Sociais
Proprios de Educacéo; Formagéo do
Professor-Pesquisador Indigena
Psicologia; Psicologia do
Desenvolvimento; Estudos | Graduacdo em Psicologia com 01+ 40 (quarenta)
071 Psicologia Epistemol6gicos da Aprendizagem; | P6s-Graduacdo em Educacéo cadastro horasqsemanais
Psicologia do Desenvolvimento e da | ou areas afins reserva

Aprendizagem




Pratica 11l — Educacdo Fisica e
Educagdo;  Socioantropologia e
Educacéo Fisica; Ensino, Pesquisa e
Extenséo Universitaria em
Educacdo Fisica; Metodologia do

Graduacdo em Educacéo Fisica

Educacéo Fisica Trabalho e Pesquisa_ Cientffica; com P6s-Graduagéao em O+ 40 (quarenta)
072 Politicas e Gestdo Educacional; X et A cadastro .
Escolar . x .. | Educagdo Fisica; Ciéncias da horas semanais
Tecnologias e Educagdo Fisica; . . . reserva
i . e ’ | Salde ou areas afins
Didética e Educagdo Fisica Escolar;
Educacéo Fisica Inclusiva;
Atividade Motora Adaptada
Filosofia e Educagdo Fisica; Etica e
Direitos Humanos
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - CAMPUS XI — SERRINHA
COMPONENTE(S
. " (S) ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Administracdo Estratégica; | Graduagdo em Administragdo 01+ 40 (quarenta)
073 Administracdo | Administragdo da Producéo; | com P6s-Graduagdo  em cadastro h 4 .
- . - < 2 " oras semanais
Pesquisa Operacional Administragéo ou areas afins reserva
Administracdo  Publica; Gestdo | Graduagcdo em Administragdo 01+ 40 (quarenta)
074 Administracdo | Ambiental e  Sustentabilidade; | com Pés-Graduagdo  em cadastro h 4 .
x x - - A . . oras semanais
Gestdo da Inovagéo Tecnoldgica Administracéo ou areas afins reserva
- . R .. | Graduagdo em Geografia com
N Ar]allse A_m.blental, B |ogeograf!at Pés-Graduacdo em Geografia 01+ 40 (quarenta)
075 Geografia Fisica | Climatologia; Geografias da Bahia; ! fi Geologi cadastro h .
Geologia; Hidrografia ou éreas afins ( seologia, reserva oras semanais
’ Estudos Ambientais, Biologia)
Graduagdo em Psicologia com
. . . P6s-Pos-Graduagéo em 01+
. . Psicologia da  Aprendizagem; x . . 40 (quarenta)
076 Psicologia Psicologia e Educacio I;ducac;ao ou PS|c9Iog|a com cadastro horas semanais
énfase em Educacéo ou &reas reserva
afins
Graduagdo em Sociologia ou
S «-. | em Antropologia com Pés- 01+
077 Sociologia ,SA?]ctlrgloc?llc? iaeE deuca %o Educagdo; Graduacéo em Educagéo ou em cadastro ht?a(sqlsfrtr?:r:g)is
polog ¢ Sociologia/Antropologia com reserva
énfase em Educagéo
DEPARTAMENTO DE EDUCA(;AO — CAMPUS XII - GUANAMBI
COMPONENTE(S
. . () ~ QUANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE VAGAS | TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Fundamentos da Administragdo;
Administragdo | Administragdo Financeira; x - x
x . x - - Graduagdo em Administracdo 01+
078 F°f”?a‘?a° Admnmstrgt;_ag Flpa_ncelraj € com Pos-Graduagédo na area ou cadastro 40 (quarenta)_
Bésica e Orcamentéria; Administracdo de | ; - horas semanais
o L i .. | éreas afins reserva
Profissional Materiais; Logistica Empresarial;
Administracdo da Produgdo
Admnmstrgt;ao Teoria Geral da Administracdo; | Graduacdo em Administragdo 01+
Formacéo P ~ s ) ~ p 40 (quarenta)
079 . Administracdo Estratégica, | com P6s-Graduagéo na area ou cadastro .
Bésica e N ) . - horas semanais
o Organizagéo, Sistemas e Métodos areas afins reserva
Profissional
Estagio v (Esportes); | Graduagdo em Educacéo Fisica 01+ 40 (quarenta)
080 Educagdo Fisica | Conhecimento e Metodologia das | com Pos-Graduagdo na éarea ou cadastro h g .
- o ; - oras semanais
Atividades Aquéticas areas afins reserva
Fundqnjentos Fundamentos da Pesquisa e Pratica Gfaduagao em Pedagog|a_com 01+
Politicos PR SN . Pds-Graduagdo em Pesquisa e 40 (quarenta)
081 P Pedagégica; Nucleos de Pesquisa e - . . cadastro !
Pedagdgicos da " L Pratica Pedagdgica ou areas horas semanais
Prética Pedagdgica reserva

Educacéo

afins




Enfermagem em Atencdo a Saude

Enfermagem : - | Graduagdo em Enfermagem 01+
082 Materno- da_ Crianca e chole\scent’es, com P6s-Graduagdo na area ou cadastro 40 (quarenta)_
- Enfermagem em Atencdo a Salde | | - horas semanais
Infantil areas afins reserva
da Mulher
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - CAMPUS XIII — ITABERABA
COMPONENTE(S UANT.
. . (S) ~ Q REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S) VAGAS
Direito; Direito Privado; IED; . - 01+
083 Direito Direito Civil; Empresarial; ECA; G[aduagao em D,'re'to com cadastro 40 (quarenta)_
A R P6s-Graduacéo em é&reas afins horas semanais
Propriedade Intelectual; Praticas reserva
Letras; Pratica Pedagdgica e Estagio x . 01+
084 Formagao Curricular ~ Supervisionado  em Graduaggo em ,Letras com Pos- cadastro 40 (quarenta)_
. Graduagao em éreas afins horas semanais
Pedag6gica Letras reserva
Pesquisa e Estdgio em Espacos
Néo-Escolares; Pesquisa e Estagio | Graduacdo em Pedagogia com 01+ 40 (quarenta)
085 Pedagogia em Educagdo Infantil; Pesquisa e | P6s-Graduacdo em Educagio cadastro h g .
- . i . - oras semanais
Estdgio no Ensino Fundamental; | ou éreas afins. reserva
Pesquisa e Estagio em Gestdo
Conhecimentos £ Cont . (sécul Graduach Histéri 01+ 40 ta)
c e uropa Contemporanea (Séculos raduacdo em Histdria com quarenta,
086 Clentlflcqs € XVIII e X1X) P6s-Graduagdo em Histéria cadastro horas semanais
Culturais reserva
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - CAMPUS XIV — CONCEICAO DO COITE
COMPONENTE(S UANT.
. . (S) ~ Q REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMACAO EXIGIDA DE TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S) VAGAS
Graduacdo em Quimica com
Pés-Graduagao na area, na area 01+
Fundamentos da . A > ' 40 (quarenta)
087 Quimica Quimica Organica; Bioquimica em Educagdo, Edl_Jcac;ao, do cadastro horas semanais
Campo, Agroecologia ou areas reserva
afins
Graduacéo em Ciéncias
Biologicas;  Educagdo  do
Campo com habilitagdo em
Botanica Geral; Taxonomia e | Ciéncias da Natureza com Pos- 01+
P Sisteméatica Vegetal; Microbiologia | Graduagdo em Educacdo do 40 (quarenta)
088 Biologia Geral Geral; Gestdo  Ambiental e | Campo; Agroecologia; cadastro horas semanais
- . c AT e 2 reserva
Desenvolvimento Sustentavel Ecologia; Botanica; Fisiologia
Vegetal. Regulacéo da
Industria e da Energia ou areas
afins
Graduacéo em Ciéncias
Bioldgicas; Agroecologia;
Ecologia de Agroecossistemas; | Engenharia Agronémica ou
X0 5 Etica, Legislagdo Agroecoldgica e | Ciéncias Agrarias; Educago do 01+
Introducéo a
089 ¢ . Profissional; Tecnologias | Campo com habilitagdo em cadastro 40 (quarenta)_
Agroecologia - L s - 4 horas semanais
Apropriadas para Convivéncia com | Ciéncias Agrarias com Pos- reserva
0 Semiarido Graduacdo na area da Educacédo
do Campo; Agroecologia ou
areas afins
Graduagdo em Agroecologia;
Engenharia Agrondmica;
Educacdo do Campo com
foi .| Morfologia e Classificagdo do Solo; | habilitagdo em Ciéncias 01+
Fisica do Solo; . S - . x
090 R Manejo Agroecoldgico e | Agréarias com Pés-Graduagdo cadastro 40 (quarenta)_
Génese x : . . horas semanais
Conservagéo do Solo e Agua em Solos e Nutricdo de Plantas; reserva

Educacdo do Campo; Ciéncias
Agrarias; Agroecoldgica ou
areas afins




Graduagdo em Comunicagdo

- Estagio Curricular Supervisionado | Soc.ial € suas 'diversas 01+ 40 (quarenta)
091 Estagio ell habilitagbes ou areas afins, com cadastro horas semanais
P6s-Graduacéo em reserva
Comunicagao ou areas afins
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - CAMPUS XV - VALENCA
COMPONENTE(S) QUANT REGIME
. < CURRICULAR(ES) A ~ ' DE
CODIGO AREA (ES) FORMACAO EXIGIDA DE
SER(EM) VAGAS TRABAL
MINISTRADO(S) HO
Introducdo & Engenharia de
Aquicultura;  Instalagdes e
. Con§trug0es. Apllcada~s a Graduagdo em Engenharia de
Engenharia de Aqm_cul}ura, Elaboragao e Aquicultura; Engenharia de 40
092 Pesca e ﬁval'la(;ao. de Projetos Pesca; Engenharia Agrondmica oL+ (quarenta)
. quicolas; Tecnologias . o cadastro
Engenharia de Apropriadas &  Aquicultura ou Zootecnia com  Pés reserva horas
Aquicultura Familiar: Méquinas e Motores Graduagdo na area ou areas semanais
. 1 . .| afins
Aplicados a  Aquicultur;
Inovagdes Tecnolégicas em
Aquicultura
Graduagdo em Educagéo do
Organizacao Comunitaria; Campo ou Educagéio do gam_po
Extensio e Comunicagdo | o énfase em  Ciéncias
Interdisciplinar | Rural; Pesca Mariscalgem9 e Agrarias; ou Educagdo do 01+ 40
093 Educagdo do Extrativismo; Gestdo dC:n’l?;Lj:;anaezLasSee dn; C(:)leir;cgj cadastro (quJ]agrrega)
Campo Socioambiental; Economia logi gogia 9 reserva :
Solidéaria;  Associativismo e Agroeco gg'aG 03 A~gr0nom|a semanais
. com 6s-Graduacédo em
Cooperativismo Educacdo do Campo ou em
Extensdo Rural
Graduagdo  em  Quimica;
Engenharia Quimica;
Quimical Engenharia Agricola;
uimic A e Engenharia Agrondmica; 40
094 Engenharias :jnetrod f;%;ﬁ:slmlcz ?J'?a"t?ct)csa Engenharia  Sanitaria e cag;;tro (quarenta)
Agrérias e Quimica Organica q ' | Ambiental;  Engenharia  de reserva horas
Ambientais Y Aquicultura; Engenharia de semanais
Pesca; Oceanografia ou
Zootecnia com Pds-Graduagao
na area ou areas afins
Graduagdo em Letras: Libras 01+ 40
- LIBRAS; Ndcleo de Iniciagdo a | ou Pedagogia com  Pods- (quarenta)
095 Pedagogia Docéncia; Infancia e Educacdo | Graduagdo na area de Educagéo crz;(ig:\t/r; horas
ou Libras semanais
Introducdo ao Estudo do N -
Ot 1's I Hemenduca | B0 on DIl con | one | 0
096 Direito Juridica; Filosofia do Direito; Direito: Filgosofia' Sociologia cadastro qhoras
Antropologia Juridica; Historia ou Antr’o ologia ' g reserva semanais
do Direito polog

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E TECNOLOGIAS - CAMPUS XVI - IRECE

COMPONENTE(S) QUANT
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A FORMAQAO DE " | REGIME DE
SER(EM) EXIGIDA VAGAS TRABALHO
MINISTRADO(S)
Direito Empresarial; Legislacéo
Anei i | Trabalhista e  Seguridade | Graduagdo em Direito com 01+
Ciéncias Sociais
097 encia al Social;  Direito  Tributario; | P6s-Graduacdo na érea ou cadastro 40 (quarenta)_
Aplicadas - ok . - horas semanais
Etica, Legislagdo | éreas afins reserva
Agroecoldgica e Profissional
Graduagdo em
Ciéncias Sociais | Estagio Supervisionado; | Administracio; Ciéncias 01+
098 Aplicadas/ Metodologia Cientifica e do | Contabeis; Ciéncias cadastro 40 (quarenta)
Ciéncias Trabalho Cientifico; Trabalho | Econdmicas ou Pedagogia reserva horas semanais
Humanas de Concluséo de Curso (TCC) com Pés-Graduagdo na area
ou 4reas afins




Graduagdo em Agroecologia;

Engenharia Agrondmica;
Introducdo a Agroecologia; | Ciéncias Bioldgicas;
Ecologia de Agroecossistemas; | Ciéncias Agrarias ou em 01+
099 Agroecologia Nutrl(;a}o Yegetal e Teoria 'da Edu'c_aqag do Campqﬁ com cadastro 40 (quarenta)_
Trofobiose; Tecnologias | habilitagho em  Ciéncias horas semanais
- PPN - . N reserva
Apropriadas para Convivéncia | Agrarias com Pds-Graduacéo
com o Semiérido em Educacéo; Educacdo do
Campo; Agroecologia, ou
areas afins
Graduacdo em  Ciéncias
Biolégicas ou em Educacédo
Botanica Geral; Taxonomia e do C""Y’Jp". com habilitagdo
: . ~ | em Ciéncias da Natureza
Sistematica Vegetal; com  Pés-Graduagdo em o1+ 40 (quarenta)
100 Biologia Geral | Microbiologia Geral; Gestéo x ¢ cadastro 4 .
- . Educacéo do Campo, horas semanais
Ambiental e Desenvolvimento . . reserva
Agroecologig; Ecologia;

Sustentavel

Boténica; Fisiologia Vegetal.
Regulacdo da Industria e da
Energia ou areas afins

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E TECNOLOGIAS — CAMPUS XVII - BOM JESUS DA

LAPA
COMPONENTE(S REGIME
CURRICULAR(Eé))A QUANT. DE
CODIGO AREA FORMAGAO EXIGIDA DE
SER(EM) ¢ VAGAS TRABALH
MINISTRADO(S) (@]
Ciéncias Contabilidade Basica; ggﬁgﬁg?s come?és-Gg(iiinacgigz 01+ 40 (quarenta)
101 Contabeis Contab!l!dade _Empresarlal; em Ciéncias Contabeis ou em cadastro horas_
Contabilidade Societaria . - reserva semanais
area afim
Sistemas de  Informagoes Graduacio em Ciéncias
Ciéncias Contdbeis; = Andlise  das Contébgis com Pés-Graduagio 01+ 40 (quarenta)
102 Contabeis Demon_st_ragoes . Co’nt_abels; em Ciéncias Contabeis ou em cadastro horas_
Contabilidade  Tributaria e | ; fi reserva semanais
Fiscal area afim
Fundamentos da
Administracdo; Administragao
Financeira; Administragdo | Graduagdo em Administracéo 01+ 40 (quarenta)
103 Administracdo | Financeira e Orcamentaria; | com P6s-Graduagéao em cadastro horas
Administracio de Materiais; | Administragdo ou areas afins reserva semanais
Logistica Empresarial;
Administracdo da Produgdo
Dm?'to Comercial; Leglslggac? Graduagdo em Direito com 01+ 40 (quarenta)
—_ Social e Trabalhista; . x .
104 Direito Instituicdes de Direito Pablico Pés-Graduagdo na area ou em cadastro horas
¢ areas afins reserva semanais

e Privado

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E TECNOLOGIAS - CAMPUS XVIII — EUNAPOLIS

COMPONENTE(S
CURRICULAR(E(S))A QUANT. REGIME DE
cODIGO AREA FORMACAO EXIGIDA DE
SER(EM) ¢ VAGAS TRABALHO
MINISTRADO(S)
Turismo Antropologia e  Turismo; Gra_dua(;ﬁo em 'I_'urismo;
' Turismo e Patrimonio Cultural: | -UriSMO € Hotelaria, em 01+ 40 (quarenta)
105 Culturae . —. . ' | Antropologia ou em Ciéncias cadastro .
L. Turismo e Povos Tradicionais; e . x horas semanais
Patrimonio Patriménio Arqueoldgico Sociais com Pds-Graduacéo em reserva
Turismo ou éreas afins
Estagio . . Graduaqé}o em _Letras 01+
. Estdgio  Supervisionado |, | (Portugués) ou Pedagogia com 40 (quarenta)
106 Curricular 2. gy A ~ S2 cadastro :
s isionad Estagio Supervisionado 11 Pés-Graduacéo em Linguistica reserva horas semanais
upervisionado e/ou Literatura ou area afins




Contabilidade Introdutdria;
Fundamentos da Contabilidade;

Fundamentos e Analise de | Graduacdo em Contabilidade 01+ 40 (quarenta)
107 Contabilidade Custos; Contabilidade | com P6s-Graduagéo em cadastro horasqsemanais

Gerencial; Contabilidade | Contabilidade ou &reas afins reserva

Gerencial; Contabilidade

Ambiental

Organizacéo, Sistemas e

Métodos; Administracdo da

o ) I;/:g;iel:?;? AdmlnlstraL%a;Sﬁciz Graduacdo em Administragdo 01+ 40 (quarenta)

108 Administracdo L . x com P6s-Graduacéo em cadastro !

Empresarial; Administracdo . M . . horas semanais

Plblica: Gestio da Inovacio Administragéo ou éreas afins reserva

; C

Tecnolégica; Gestdo Ambiental

e Sustentabilidade; Estagio

Historiografia, Fontes e

Representacdes sobre Africa e

0s  Africanos;  Sociedades

Africanas: da Antiguidade ao 01+
109 Africa/ Asia secu_lo XVIII; Afrl_ca: :I'raflco, Gradua(;ao em H'IStOI‘Ia com cadastro 40 (quarenta)_

Partilha, Colonizagéo e | Po6s-Graduacéo na area reserva horas semanais

Resisténcias; Lutas
anticoloniais e Formacgdo dos
Estados-Nacionais; Asia
Antiga; Asia Contemporanea

DEPARTAMENTO DE

CIENCIAS HUMANAS E TECNOLOGIAS — CAM

PUS XIX - CAMACARI

COMPONENTE(S) ~
P p FORMACAO UANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A EXIGIgA Dg VAGAS TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Contabilidade Intermediéria; N o
Contabilidade | Contabilidade Avangada; Anélise Graduagdo em _(Ciencias 0L+ 40 (quarenta) horas
110 ~ ... | Contdbeis com  Pos- cadastro :
Geral das  Demonstragdes  Contabeis; Graduacio na area reserva semanais
Contabilidade Péblica ¢
Direito Constitucional; Teoria da x - 01+
111 Direito Constituicdo;  Ciéncia  Politica; G[aduagao em Direito com cadastro 40 (quarenta) horas
. Pés-Graduacédo semanais
Teoria Geral do Estado reserva
T - S - Graduagdo em Ciéncias 01+
| .
112 Contabilidade Contablllc_lad.e Tributdria; Auditoria | 2 o L5 T o cadastro 40 (quarenta) horas
Geral Empresarial; Auditoria Tributéria x . semanais
Graduacdo na area reserva
Economia  Brasileira;  Mercado N .
N . ’ - .. | Graduacdo em Economia 01+
113 Economia Financeiro e de  Capitais, com Po6s-Graduagdo em cadastro 40 (quarenta) horas
Macroeconomia; Economia das | . semanais
areas afins reserva

Organizagoes

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E TECNOLOGIAS — CAMPUS XX - BRUMADO

COMPONENTE(S ~ UANT.
p p (S) FORMACAO Q REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A EXIGIDA DE TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S) VAGAS
e S ~ . | Graduacdo em Pedagogia 01+
114 Pedagogia (DBL(:?;IOC% dtﬁ:\;ililgr?:? em Educagdo; com Pds-Graduagdo em cadastro 40 (qggrf:;g)i Shoras
Educagéo ou éreas afins reserva
x . | Graduacdo em Pedagogia 01+
115 Pedagogia Educa(;e}o de Joverjs € 'Adultos, com Pés-Graduagdo em cadastro 40 (quarenta)_ horas
Educagdo do Campo; Curriculo Educacio ou reas afins reserva semanais
ivai o I . Bacharel em Direito com 01+
Direit .
116 _|r.e| 0 ) D|re|.to Tributério; Direito P6s-Graduacio em Direito ou cadastro 40 (quarenta)_ horas
Administrativo | Ambiental . . semanais
areas afins reserva




Graduagdo em Direito com

. s Pés-Graduagéo em Direito ou 01+
117 Direito Penal D're.'to Prchssual Penal; Estagio de areas afins e Inscricdo na cadastro 40 (quarenta)_ horas
Prética Juridica semanais
Ordem dos Advogados do reserva
Brasil
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E TECNOLOGIAS — CAMPUS XXI — IPIAU
COMPONENTE(S) ~
p . FORMACAO UANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A EXIGII(D;A D(é VAGAS TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
118 Matematica Célculo 11; Célculo 11I; Fundamentos X » cadastro 4 !
P o - graduagdo em Matematica semanais
de Programacdo; Estatistica Aplicada . . reserva
ou érea afins
Fisica 1; Fisica Il (Laboratérios);
Mecanica dos Sélidos; Fenémenos dos | Graduagdo em Fisica com 01+ 40 (quarenta) horas
119 Fisica Transportes | e Il; Fundamentos de | Pds-Graduagdo em Fisica cadastro a :
e A A A - semanais
Fisico-Quimica; Termodinamica; | ou éareas afins reserva
Eletricidade Aplicada
Desenho  Técnico; Introducdo a
Engenharia Agroindustrial; Sistemas
Agroindustriais;  Matérias  Primas | Graduagdo em Engenharia
Agroindustrial; Cadeia Produtiva de | de Produgdo; Quimica;
) Origem Animal; Cadeia Produtiva de | Agroindustrial; 01+
Engenharia Origem  Vegetal; Processos de | Agronémica ou de 40 (quarenta) horas
120 g . TP . ) . cadastro .
Agroindustrial Fabricacdo; Ciéncia e Tecnologia dos | Alimentos  com Pés- reserva semanais

Materiais; Projetos e Instalagbes
Agroindustriais; Operagdes Industriais
e Equipamentos  Agroindustriais;
Tecnologia de Oleos Vegetais;
Tecnologia da Madeira

Graduacdo em Engenharia
Agroindustrial ou areas
afins

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E TECNOLOGIAS — CAMPUS XXII - EUCLIDES DA

CUNHA
COMPONENTE(S) ~
p p FORMACAO UANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A EXIGIE%A D(é VAGAS TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
. ey s - Graduacdo em Matematica 01+
121 Ciéncias Exatas Eilcelf_lizqtn(t:;lCU|0”’ Fisica Estatistica ou em Fisica com Pos- cadastro 40 (qg::ﬁ:ég?shoras
P Graduagdo na area ou afins reserva
Embriologia Vegetal e Histologia; x .
AN - " Py Graduagdo em Engenharia 01+
Ciéncias ; - .
122 1ct Sistematica das: ; _Espermayofltaf, Agrondmica com  Pds- cadastro 40 (quarenta) horas
Agrarias Fisiologia Vegetal; Etica e Legislagdo x . ] semanais
e - Graduagdo na area ou afins reserva
Profissional na Agronomia
Linguistica; Lingua e Cultura Latinas;
Lingua e  Literatura  Latinas;
Constituicdo das Linguas Romanicas; x 01+
123 Letras Constituicdo Histérica do Portugués Ségfjéffgﬁae?o rl;:t;:acom cadastro 40 (qg::ﬁ:ég?shoras
Brasileiro; Critica Textual: edicbes e ¢ reserva
estudos; Trabalho de Conclusdo de
Curso
Literatura; Literatura Brasileira e 01+
124 Letras Literatura Portuguesa; Metodologia do | Graduagfo em Letras com cadastro 40 (quarenta) horas
Trabalho Cientifico; Trabalho de | Pés-Graduagdo na area reserva semanais

Concluséao de Curso




DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E TECNOLOGIAS — CAMPUS XXI1I — SEABRA

COMPONENTE(S ~ UANT.
. . () FORMACAO Q REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A EXIGIDA DE TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S) VAGAS
Jornalismo; Produgdo de Textos;
o Redagdo Jornalistica; Jornalismo On- | Graduagdo em Jornalismo 01+
Comunicagéo line e Comunicacdo em Plataforma | com Pds-Graduagdo em 40 (quarenta) horas
125 . TR . Ll - cadastro !
Social Multimeios; Toépicos Especiais em | Comunicacéo Social ou em semanais
Lo : . - reserva
Jornalismo; Assessoria e | é&reas afins
Planejamento em Comunicagdo
Estética em Comunicagéo; x
P L - . 7' | Graduagdo em
) Radiojornalismo; Telejornalismo; Comunicacio Social com 01+
Comunicagdo Fotojornalismo; Documentério; . 620 40 (quarenta) horas
126 . P - . - Pés-Graduagdo em cadastro !
Social Estagio Supervisionado; Teoria da O - semanais
. - 1 Comunicagao Social ou em reserva
Imagem; Fotografia; Anélise do | | -
- . . - areas afins.
Discurso; Planejamento Visual
Letras/ » ) N G/radua(;éo em Letras com o1+
. Estadgio Curricular Supervisionado; | Pés-Graduagdo em Letras; 40 (quarenta) horas
127 Lingua o o x ? cadastro :
Préatica Pedagdgica Educacdo ou em éreas semanais
Portuguesa afins reserva
Graduagao em
Letras/Lingua Inglesa com 01+
Letras/ N . . Pé6s-Graduacéo em 40 (quarenta) horas
128 Lingua Inglesa Aquisigdo de Lingua e Literatura Letras/Lingua Inglesa; ﬁ,ae(::f\t/r: semanais

Educagdo ou em A4reas
afins

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E TECNOLOGIAS — CAMPUS XXIV - XIQUE-XIQUE

COMPONENTE(S)

. . FORMACAO UANT. REGIME DE
CODIGO AREA CURRICULAR(ES) A EXIGII(D;A D(é VAGAS TRABALHO
SER(EM) MINISTRADO(S)
Geometria Analitica; Algebra Linear; f\s/lr:tilr{r?ggga- Fisica: eonl] 01+
Matematica; 4 isico; Ca ; P n
129 m Calculq _Basnco, CaIFuIQS_ I, 1Ile IIII Estatistica  com  Ps- cadastro 40 (quarenta) horas
Fisica Matematica I, 1l e II; Fisica I, Il e Il1; x . . semanais
o - . P graduagdo na area ou areas reserva
Fisica Ambiental; Estatistica -
afins
Projeto de Engenharia Aquatica; | Graduacdo em Engenharia
Engenharia para Aquicultura; | Agrondmica; Agricola;
Recursos Maquinas e Motores; Navegagdo; | Ambiental e Agricola; de 01+ 40 (quarenta) horas
130 Pesqueiros e Desenho Técnico; Construgdo de | Aquicultura; de cadastro qsemanais
Aquicultura Equipamentos de Pesca; Tecnologia | Aquicultura e Pesca; de reserva
da Captura; Panordmica da Pesca; | Pesca com Pds-Graduagéo
Aquicultura na area ou areas afins
Graduacdo em Engenharia
Agricola;  Agricola e
Ambiental;  Agrondmica;
Ambiental e Sanitaria; de
Aquicultura; de
Biologia Geral; Biologia Sanitaria e | Aquicultura e Pesca; de
Ambiental; Microbiologia Ambiental; | Pesca; Sanitaria e 01+
. Microbiologia do Pescado; | Ambiental; Sanitéria; 40 (quarenta) horas
131 Bioprocessos Biotecnologia e Meio Ambiente; | Bioquimica; Bioprocessos crzcsi:?\t: semanais
Salde  Ambiental;  Genética e | e Biotecnologia; Ciéncias

Biotecnologia

Biol6gicas; Biomedicina;
Farmécia; Medicina
Veterinaria; Microbiologia
ou Zootecnia com Pos-
Graduagdo na é&rea ou
areas afins




Graduagdo em Quimica;
Quimica Industrial;

Introducéo a Quimica; Quimica | e Il; | Engenharias; Bioquimica; 01+ 40 (quarenta) horas
132 Quimica Quimica Geral; Quimica Organica; | Biomedicina;  Farmécia; cadastro qsemanais
Quimica Ambiental; Bioguimica Ciéncias Bioldgicas com reserva
Pés-Graduacéo na area ou
areas afins
Graduagdo: Engenharias:
Introducdo a Geologia e Hidrologia; ?:;E)tger?;al; o deAmbliDgnSgif
. Geologia e Solos; Hidrologia e Solos; . NP
Geologia, - M Ambiental e Sanitéria;
- A Planejamento e Gestdio de Recursos Ambiental e  Aaricola:
Hidrologia e Hidricos;  Bacias Hidrogréficas; Agrondémica; (:giénciaé 01+ 40 (quarenta) horas
133 Ecossistemas Controle e Recuperacdo de Areas Bigolé icas: Biologia cadastro qsemanais
Aquaticos e Degradadas; Ecossistemas Aquaticos e o9 o 9 . reserva
. . Marinha; Ecologia;
suas Interfaces | Terrestres e suas Interfaces; Ecologia Geofisica: Geoarafia:
Geral; Impactos ambientais; Poluicéo ) gratia,
Geologia;  Oceanografia

Ambiental; Analise Ambiental

com Pos-Graduagdo na
area ou areas afins




ANEXO Il - CRONOGRAMA PROVISORIO

ACOES INICIO | TERMINO
1 Inscri¢cdo no Concurso Publico 09/05/2022 18/05/2022
2 Periodo para solicitagédo d;anlsscer?ggg do pagamento da taxa de 09/05/2022 10/05/2022
3 Publicacdo do indeferimento das soI!C|ta(;_o§s de isenc¢do do 12/05/2022
pagamento da taxa de inscrigdo
4 Periodo d_e recurso contra o indeferimento c_jas sc_)I|~C|tagoes de 13/05/2022 | 14/05/2022
isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo
5 Publicacdo da Homologacdo das Bancas Examinadoras 20/05/2022
5 Resultado QO recurso contra o mdeferlmento_ das _soJ|C|tagoes de 16/05/2022
isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo
7 Publicacdo da soI|C|ta_<;ao o_Ie~|sen<;ao_do pagamento da taxa de 16/05/2022
inscricdo deferidas

8 Divulgacéo da relagédo dos poqtos para prova escrita e aula 20/05/2022

publica
9 Publicag&o preliminar das inscri¢fes indeferidas 23/05/2022
10 Recurso contra o resultado preliminar das inscri¢des indeferidas 24/05/2022 25/05/2022
11 Resultado do recurso contra as inscri¢fes indeferidas 27/05/2022
12 Publicag&o das inscricBes deferidas e indeferidas 27/05/2022
13 Publicacdo do Edital de Convoc_agao para realizacdo da prova 02/06/2022

escrita
14 Prova Escrita 09/06/2022
15 Resultado da Prova Escrita 11/06/2022
16 Recurso contra o resultado preliminar da Prova Escrita 13/06/2022 14/06/2022
17 Resultado do recurso contra o r_esultado preliminar da Prova 16/06/2022

Escrita
18 Resultado Final da Prova Escrita 16/06/2022
19 Realizacdo da Aula Publica 21/06/2022 22/06/2022
20 Apresentacdo do Memorial 22/06/2022 23/06/2022
21 Realizagdo da Andlise de Titulos 24/06/2022 25/06/2022
22 Realizacdo do Procedimento de Heteroidentificacéo 27/06/2022
23 Resultado Final Preliminar do Concurso 27/06/2022
24 Recurso contra o Resultado Final Preliminar 28/06/2022 29/06/2022
25 Resultado do recurso contra o Resultado Final Preliminar 30/06/2022
26 Publicacdo e Homologacao do Resultado Final 01/07/2022




ANEXO 111

REQUERIMENTO DE ISENCAO E DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

FINANCEIRA
Eu, : RG
n° , CPF n° , com numero de inscricao
n° neste Concurso e Numero de Identificacdo Social — NIS

, venho REQUERER isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo no Concurso Pablico destinado ao provimento de vagas no cargo de Professor(a) na
Classe de Auxiliar, nivel “A” da Universidade do Estado da Bahia.

Na oportunidade, declaro, para fins de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo no Concurso
Publico Edital N° 12022, especialmente em relacdo ao Item 2.4 do referido Edital, ser
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e que,
em funcéo da condicéo financeira, ndo poder pagar a taxa de inscrigéo.

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 4° do referido Decreto, familia é a
unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros
individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela
unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que serve de
moradia a familia.

Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do artigo 4° do Decreto n° 6.135/2007, familia
de baixa renda, sem prejuizo do disposto no inciso I, é aguela com renda familiar mensal per capita
de até meio salario minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

Declaro também saber que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar
mensal e o total de individuos na familia.

Declaro ter conhecimento que o 6rgdo realizador podera fazer consultas ao CadUnico do Ministério
do Desenvolvimento Social (MDS), para fins de confirmacdo da veracidade das informac6es e dos
documentos apresentados.

Declaro, por fim, estar ciente de ser inteiramente responsavel pelas informacdes prestadas no teor
deste requerimento, podendo responder civil e criminalmente por ele, caso as mesmas sejam
inveridicas.

Por ser verdade, firmo o presente, para que surta seus efeitos legais.

, 1 12022.

Cidade-Estado



ANEXO IV

FORMULARIO DE NOME SOCIAL

Eu, (nome  civil  do(a)

candidato(a)), inscrito(a) no Concurso Publico para o cargo de

portador@) do RG n° e do CPF n°

, solicito a inclusdo e uso do meu NOME SOCIAL

(indicar o nome social), nos registros

referentes a este certame.

Cidade-Estado/Data

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO V

BAREMA DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

A PROVA ESCRITA destina-se a avaliar os conhecimentos do(a) candidato(a) na(s) area(s) de
conhecimento/matéria(s)/componente(s) curricular(es) em concurso e devera, obrigatoriamente, estar
adequada ao tema sorteado. A ndo adequagdo ao tema sorteado implicara em pontuagdo zero para
todos os critérios constantes deste BAREMA.

CRITERIOS DE AVALIACAO ] PONTUACAO
(obrigatoriamente relacionados ao tema sorteado) MAXIMA | OBTIDA

1. Dominio do conteddo e apropriacdo de conceitos 2,0
2. Consisténcia argumentativa 2,0
3. Apresentacdo, desenvolvimento, concluséo e articulacdo das ideias 2,0
4. Capacidade de analise e sintese 2,0
5. Correcéo e propriedade da linguagem 2,0

TOTAL 10,0

ANEXO VI

BAREMA DE AVALIACAO DA AULA PUBLICA

A AULA PUBLICA tera como objetivo verificar conhecimentos sobre o tema sorteado, bem como o
desempenho didatico e pedagdgico do(a) candidato(a). A ndo adequacdo da aula ao tema sorteado
implicard em pontuacao zero para todos os critérios estabelecidos neste BAREMA.

CRITERIOS DE AVALIACAO MA)P((IDI\;IZUA%;?'IDA

Plano de aula (até 2,0 pontos) - -
01. Objetivos: clareza, coeréncia e adequagdo ao tema 0,5
02. Conteudo: enfoque, atualidade e relevancia 0,5
03. Metodologia: adequagdo, inovacao e criatividade 0,5
04. Referéncias: atualidade, consisténcia e pertinéncia 0,5

Aula ministrada (até 8,0 pontos) - -
05. Seguranca, dominio, relevancia e profundidade do contetido 2,0
06. Linguagem: adequacdo, fluéncia e expressao oral 2,0
07. Articulacdo entre as ideias apresentadas 1,0
08. Objetividade e organizacao 1,0
09. Conformidade ao Plano de Aula apresentado 1,0
10. Uso adequado de recursos didaticos 1,0
TOTAL 10,0




ANEXO VI
BAREMA DE AVALIACAO DO MEMORIAL
O Memorial devera conter de forma discursiva e circunstanciada:
a) a descricdo e a analise, em perspectiva histdrica, da producdo cientifica, das atividades didaticas, de
formac&o e de orientacdo na area do concurso ou em areas correlatas;

b) a descricdo de outras atividades relacionadas as areas de conhecimento em exame;
c) as perspectivas de trabalho, possiveis linhas de pesquisa e as contribui¢Ges resultantes.

. ~ PONTUACAO
CRITERIOS DE AVALIACAO MAXIMA OBTIDA
Texto (até 3,0 pontos) - -

01. Adequacao conforme o artigo 22 da Resolugdo CONSU n° 10
970/2013 '

02. Organizacao, clareza, coeréncia e argumentacao das ideias 1,0
03. Trajetoria do candidato e sua relagdo com o objeto do 10
concurso '

Defesa (até 7,0 pontos) - -

04. Clareza e objetividade 1,0

05. Relacdo entre a trajetoria percorrida pelo candidato e as

atividades académicas inerentes ao objeto do concurso 10
06. Perspectivas de atuacdo na docéncia universitaria, possiveis 10
linhas de pesquisa e extensdo e as contribuic¢Oes resultantes '

07. Envolvimento e interesse demonstrados pelas experiéncias 10

apresentadas no memorial

08. Articulacdo entre as ideias apresentadas 1,0

09. Convergéncia do projeto de vida do candidato com a

universidade publica. 1,0

10. Adequacéo da apresentacdo a duracéo prescrita 1,0

TOTAL 10,0




ANEXO VIII

BAREMA DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

SECAO | - FORMACAO ACADEMICA / TITULACAO (MAXIMO: 40 PONTOS)

I.A-TITULACAO ACADEMICA

X MAXIMO A PONTUACAO
DISCRIMINAGAG CONSIDERAR | POR TITULO 5 OBTIDA
Po6s-Doutorado - - -
Na area sob Concurso 2 3,0
Em 4rea correlata 2 2,0
Em outra area 1 1,0
Livre docéncia - - -
Na area sob Concurso 2 15,0
Em area correlata 2 12,0
Em outra area 1 10,0
Doutorado - - -
Na area sob Concurso 2 15,0
Em area correlata 2 12,0
Em outra area 1 10,0
Mestrado - - -
Na area sob Concurso 2 10,0
Em 4rea correlata 2 8,0
Em outra area 1 6,0
Residéncia Médica ou Multiprofissional - - -
Na éarea sob Concurso 2 8,0
Em area correlata 2 6,0
Em outra area 1 4,0
Especializacdo - - -
Na area sob Concurso 2 6,0
Em area correlata 2 4,0
Em outra area 1 2,0
Graduagéo - - -
Na éarea sob Concurso 2 6,0
Em 4rea correlata 2 4,0
Em outra area 1 2,0
SUBTOTAL DE PONTOS (1A)




I.B— FORMACAO COMPLEMENTAR

. MAXIMO A PONTUACAO
DISCRIMINACAO p
¢ CONSIDERAR | POR TITULO | OBTIDA
Na éarea sob Concurso 3 1,5
Aperfeicoamento .

(minimo de 180 horas) Em &rea correlata 3 1,0

Em outra area 3 0,5
Estdgio de cooperacdo técnica ou cientifica em
instituicdo de ensino ou pesquisa na area do concurso 3 1,0
(minimo de 01 semestre)
Participacdo em curso de curta duracdo ou de extensdo
universitaria relacionados a area de concurso (minimo de 3 1,0
30 horas)
Proficiéncia em Lingua Estrangeira 1,0
Semestre Sabatico 1,0

SUBTOTAL DE PONTOS (1B)

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA SECAO | (1A +1B)

TOTAL DE PONTOS APROVEITADOS (Considerar até 0 maximo de 40 pontos)

SECAO Il - PRODUCAO CIENTTFICA, TECNICA, CULTURAL OU ARTISTICA
(MAXIMO: 20 PONTOS)

I1.A— PUBLICACOES

DISCRIMINACAO MAXIMO A PONTUARAD
CONSIDERAR | POR TITULO | OBTIDA

Livro com Conselho Editorial 3 3,0
Livro sem Conselho Editorial 3 1,0
Capitulo de livro publicado por editora com Conselho

b 3 2,0
Editorial
Capitulo de livro publicado por editora sem Conselho

b 3 1,0
Editorial
Artigo completo em periddico indexado na categoria 3 25
Al a B1, segundo Qualis/Capes (nos ultimos 10 anos) ’
Artigo completo em periddico indexado em outras 3 15
categorias Qualis/Capes (nos Gltimos 10 anos) ’
Artigo completo publicado em periédico ndo indexado

-~ 3 0,5

(nos ultimos 10 anos)
Prefacio ou apresentacdo de livro 3 0,5
Organizacdo de obra publicada com Conselho Editorial 3 1,0
Organizacdo de obra publicada sem Conselho Editorial 3 0,5
Trabalho completo inédito publicado em Anais de 3 15
evento com Conselho Editorial (nos tltimos 10 anos) ’
Trabalho completo inedito publicado em Anais de 3 05
evento sem Conselho Editorial (nos ultimos 10 anos) ’
Traducdo publicada de livro 1,5




Traducdo publicada de capitulos de livros ou artigos 3 0,5
Ensaio ou resenha publicado em periddico indexado
B 3 1,0
(nos ultimos 10 anos)
Ensaio ou resenha publicado em periddico nédo
. g 3 0,5
indexado (nos ultimos 10 anos)
Revisdo de publicacbes cientificas (nos dltimos 10 3 05
anos) ’
Texto em jornal ou revista/magazine (nos ultimos 10 3 05
anos) ’
SUBTOTAL DE PONTOS (2A)
11.B — PARTICIPACAO EM PESQUISA _
~ MAXIMO A PONTUACAO
DISCRIMINAGAG CONSIDERAR | POR TITULO | OBTIDA
Como coordenador(a) ou lider de grupo (minimo de 6 3 20
meses) ’
Como membro(a) da equipe executora (minimo de 6 3 10
meses) ’
Aprovacao de projeto de pesquisa com cadastro no CNPq 3 1,0
Atuacdo como bolsista de iniciacdo cientifica ou
. x o 3 0,5
tecnoldgica durante a graduacdo (minimo de 1 ano)
Atuacdo como bolsista de apoio técnico (minimo de 1 ano) 3 0,5
Atuacdo como bolsista de produtividade (minimo de 1 ano) 3 0,5
SUBTOTAL DE PONTOS (2B)
11.C - PRODUCAO TECNICA
DISCRIMINACAO MAXIMO A PONTUALAO
CONSIDERAR |POR TITULO |OBTIDA
Software (computacional, multimidia) com
. 3 3,0
registro/patente
Software (computacional, multimidia) sem registro/patente 3 1,0
Produto tecnoldgico com registro/patente 3 1,5
Produto tecnol6gico sem registro/patente 3 0,5
Processo ou técnica com registro/patente 3 15
Processo ou técnica sem registro/patente 3 0,5
Cartas ou mapas 3 1,0
Trabalhos técnicos (assessoria, consultoria, parecer,
~ . AN 3 1,0
elaboracdo de projeto, relatorio técnico)
Desenvolvimento de material didatico ou instrucional (nos 3 10
Gltimos cinco anos) ’
Editoracdo (livro, anais, catalogo, coletanea, enciclopédia, 3 10
periddico) ’
SUBTOTAL DE PONTOS (2C)

11.D - PRODUCAO CULTURAL OU ARTISTICA




PONTUACAO

X MAXIMO A
DISCRIMINACAO j
¢ CONSIDERAR | POR TITULO |OBTIDA
Manutencao de obras artisticas (conservagdo, restauragao) 3 1,5
Apresentacdo de obra artistica (coreografica, literéria, 3 15
musical, teatral) '
Arranjo musical (canto, coral, orquestra) 3 15
Composi¢do musical (canto, coral, orquestra) 3 15
Obra de artes visuais (cinema, desenho, escultura,
. . N o 3 15
fotografia, gravura, instalagéo, pintura, televisdo, video)
Programa de radio ou TV (apresentacdo, producéo) 3 15
Direcdo artistica 3 1,5
SUBTOTAL DE PONTOS (2D)
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA SECAO (2A +2B + 2C + 2D)
TOTAL DE PONTOS APROVEITADOS (Considerar até 0 maximo de 20 pontos)
SECAO III —ATIVIDADES PROFISSIONAIS DOCENTES
(MAXIMO: 20 PONTOS)
I11.LA— DOCENCIA
DISCRIMINACAO MAXIMO A PONTUARAS
CONSIDERAR |POR TITULO [OBTIDA
Programa de P6s-Graduagéo 3 3 3
Stricto Sensu
Na 4rea sob o concurso ou correlata S 2,0
Em outra area 5 1,5
Programa de Pos-graduacéo Lato
Sensu (Especializagdo, Residéncia, - - -
A Aperfeicoamento)
DOCENCIANO N 4rea sob o concurso ou correlata 1,5
ENSINO i
SUPERIOR Em outra area 1,0
(01 semestre por Graduacéo - - -
titulo) Na érea sob 0 concurso ou correlata 5 1,0
Em outra area 5 0,5
Preceptor em curso de graduagdo S 0,5
Tutor em curso de graduagdo S 0,5
Docéncia em curso de extensdo
. L 5 0,5
universitaria
Docéncia em curso de curta duragdo S 0,5
DOCENCIAﬁ NA Em espacos formais 5 1,0
EDUCACAO Pag :
BASICA R .
(01 ano por titulo) Em espacos ndo-formais 5 0,5
SUBTOTAL DE PONTOS (3A)




111.B — MONITORIAS

DISCRIMINACAO MAXIMO A —ONTUAGAY
CONSIDERAR |POR TITULO |OBTIDA
De ensino de p6s-graduacao (01 semestre por titulo) 3 0,5
De ensino de graduacédo (01 semestre por titulo) 3 0,5
De extensdo universitaria (01 semestre por titulo) 3 0,5
De pesquisa cientifica (01 semestre por titulo) 3 0,5
SUBTOTAL DE PONTOS (3B)
111.C — ORIENTACAO AO ESTUDANTE
DISCRIMINACAO MAXIMO A i o
CONSIDERAR | POR TITULO | OBTIDA
Tese de Doutoramento 3 1,5
Dissertacdo de Mestrado 3 1,0
Monografia de concluséo de curso de Especializagdo ou
; 3 0,5
Aperfeicoamento
Trabalho de concluséo de curso de Graduacao (TCC) 3 0,5
Tirocinio Docente em P6s-Graduagdo Stricto Sensu 3 1,0
Iniciacdo Cientifica 3 0,5
Monitorias de Ensino 3 0,5
Monitorias de Extenséo 3 0,5
Estagio curricular ndo obrigatério 3 0,5
SUBTOTAL DE PONTOS (3C)
111.D - PARTICIPACAO EM BANCAS E COMISSOES JULGADORAS
DISCRIMINACAO MAXIMO A PONTUARAD
CONSIDERAR | POR TITULO |OBTIDA
Defesa de tese de doutorado ou livre docéncia 3 1,5
Defesa de dissertacdo de mestrado 3 1,0
Qualificacdo de mestrado ou doutorado (n&o orientador(a)) 3 0,5
Defesa de monografia (ndo orientador(a)) 3 0,5
Defesa de TCC (ndo orientador(a)) 3 0,5
Concurso publico para o magistério superior 3 1,0
Selecgdo publica para o magistério superior 3 0,5
Promocdo na carreira do magistério superior (com defesa de
A 3 1,0
trabalho académico)
Promocdo na carreira do magistério superior (sem defesa de
A 3 0,5
trabalho de académico)
Avaliacdo de Instituicdes de Educagdo Superior, programas 3 15
de p6s-graduacao ou cursos de graduagdo '
Comité avaliador de programa institucional de monitoria, 3 05
iniciacdo cientifica ou extensdo '




Comissdo de selecdo de programa de pds-graduacdo stricto

sensu 3 0.5
Comissdo de arbitragem de trabalhos cientificos 3 0,5
Conselho editorial de periodico indexado e arbitrado 3 1,0
Comissdo avaliadora de incentivo funcional por producgéo 3 05

cientifica, técnica ou artistica

SUBTOTAL DE PONTOS (3D)

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA SECAO 111 (3A + 3B +3C + 3D)

TOTAL DE PONTOS APROVEITADOS (Considerar até 0 maximo de 20 pontos)

SEC}AO AV OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS
(MAXIMO: 20 pontos)

IV. A— EXERCICIO PROFISSIONAL

DISCRIMINAGAO MAXIMO A P
CONSIDERAR | POR TITULO |OBTIDA

Exercicio técnico-profissional, como graduado(a) ou poés-
graduado(a), exceto magistério, em funcdo diretamente 3 20
relacionada com a area do concurso (considerar cada ano de ’
experiéncia como um titulo)
Exercicio técnico-profissional, como graduado(a) ou pos-
graduado(a), exceto magistério, em funcdo relacionada a 3 05
outra area (considerar cada ano de experiéncia como um ’
titulo)
Exercicio técnico-profissional, como ndo graduado(a), exceto
magistério, em funcéo diretamente relacionada com a area do 3 05
concurso (considerar cada ano de experiéncia como um ’
titulo)
Participacdo em entidades de classe, sindicatos, associagdes

e 3 0,5
ou conselhos (minimo de 01 ano)

Participacdo em Congressos, Coléquios, Seminérios,
Encontros ou Simpdsios - - -
Como coordenador(a) ou organizador(a) 3 2,0
Como relator(a) ou moderador(a) 3 1,0
Como participante 3 0,5
Para proferir conferéncia ou palestra em eventos 3 10
internacionais ou nacionais ’
Para proferir conferéncia ou palestra em eventos regionais ou 3 05
locais ’
Para apresentar trabalho inédito na forma de painel ou 3 05
comunicacdo oral ’
SUBTOTAL DE PONTOS (4A)




IV.B — ATIVIDADES DE EXTENSAO
DISCRIMINACAO MAXIMO A POTLIAGAO
CONSIDERAR | POR TITULO |OBTIDA
Como bolsista (minimo de 01 ano) 3 0,5
Na condicdo de coordenador(a) (minimo de 01 semestre) 3 1,5
Como membro(a) da equipe executora (minimo de 01 3 05
semestre) ’
SUBTOTAL DE PONTOS (4B)

IV.C — ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS NOS ULTIMOS QUINZE ANOS

X MAXIMO A PONTUACAO
DISCRIMINAGAO CONSIDERAR | POR TITULO | OBTIDA
Ensino Superior (a cada 2 anos) - - -
Cargos da Administracdo Superior Universitéaria (Reitor(a), 3 95
Vice-Reitor(a), Pro-Reitor(a), Assessor(a), Gerente) '
Cargos em Departamentos ou Colegiados (Chefe, 3 20
Diretor(a), Coordenador(a)) '
Outras coordenagdes/cargos da area académica 3 1,0
Comissbes Académicas (Estagio, TCC, Concurso, entre B B B
outras)
Na condicédo de Coordenador 3 1,0
Na condigéo de Membro 3 0,5
Representacdo em Orgédos Colegiados Universitarios
- 3 0,5
(minimo de 01 ano)
Educacéo Bésica - - -
Diretor(a) ou Vice-Diretor(a) 3 1,0
Coordenador(a) ou Supervisor(a) Pedagdgico 3 0,5
Area Técnica - -~ -~
Cargos de chefia (Superintendente, Diretor(a), Assessor(a),
3 0,5
Coordenador(a) e correlatos)
SUBTOTAL DE PONTOS (4C)
IV.D - APROVACAO EM CONCURSOS
N MAXIMO DE PONTUACAO
DISCRIMINACAO TITULOS A .
CONSIDERAR POR TITULO | OBTIDA
Aprovacdo em concurso publico docente na area do 3 20
concurso ou correlata em nivel superior ’
Aprovacdo em concurso publico docente na area do 3 10
concurso ou correlata em nivel basico '
Aprovacdo em concurso publico docente em outra 3 10
area em nivel superior ’
Aprovacdo em concurso publico docente em outra 3 05
area em nivel basico ’
Aprovacdo em selecdo publica docente na area do 3 0,5




concurso ou correlata em nivel superior

Aprovacao em concurso publico em outra area 3 0,5

Aprovacdo em selecdo publica em outra area 3 0,5

SUBTOTAL DE PONTOS (4D)

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA SECAO 111 (4A + 4B + 4C + 4D)

TOTAL DE PONTOS APROVEITADOS (Considerar até 0 maximo de 20 pontos)




